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Régularisation de l’harmonisation des barèmes ("3e volet") pour le 4e trimestre 2002 et l’année 2003 

Madame, Monsieur,

Vous avez reçu voici peu une lettre de notre part contenant le décompte final de notre financement de l’harmonisation des barèmes ("3e volet") entre le 1er octobre 2002 et le 31 décembre 2003.

Afin de vous permettre de mieux comprendre les tableaux qui sont joints à cette lettre, nous vous donnons ici les éclaircissements suivants :

1.  Le nombre de membres du personnel "hors normes" qui doivent être financés par le biais du 3e volet a été fixé en soustrayant de l’effectif total de votre personnel les ETP correspondant à une norme théorique équivalente à ce que vous avez effectivement reçu pour le personnel normé au cours de la période considérée.

Par exemple : 

· si vous n’avez reçu que les forfaits O et A, la norme appliquée pour les bénéficiaires B et C est celle qui est en vigueur pour les bénéficiaires A ;

· si vous avez reçu les forfaits O et A et les forfaits B et C diminués de 50%, la norme appliquée pour les bénéficiaires B et C est diminuée de 50%.

2.  Le calcul des normes a été effectué sur base des bénéficiaires.

3.  Tout le personnel salarié a été pris en compte, y compris les Maribel sociaux.

4.  Dans le secteur public, le calcul a été effectué en fonction des dispositions de l’article 4, § 2, f) de l’arrêté royal du 1er octobre 2002, pris en exécution des articles 57 et 59 de la loi programme du 2 janvier 2001 concernant l'harmonisation des barèmes et l'augmentation des barèmes dans certaines institutions de soins : un montant de 977,82 EUR, puis 997,39 EUR par membre ETP du personnel infirmier, soignant et de réactivation. Cette intervention vaut compensation de l’intervention à laquelle les institutions appartenant au secteur privé peuvent prétendre pour le personnel administratif, ouvrier ou technique qu’elles occupent.
5.  Si un montant doit encore vous être versé, le paiement sera effectué après le délai de 15 jours qui vous est laissé pour demander, le cas échéant, une rectification de votre calcul.

6. L’avance qui devait vous être versée à la fin octobre 2005 a été calculée sur base des données les plus récentes et sera liquidée aussitôt après le paiement de cette régularisation, compte tenu des compensations éventuelles.

En annexe, vous trouverez un tableau reprenant les différents montants par catégorie de personnel.

Au cas où vous auriez encore des questions, vous pouvez nous téléphoner tous les jours de 9 à 12 heures au numéro 02/739 78 35 ou nous envoyer un mail à l’adresse mrpa.mrs@inami.fgov.be . 

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l'expression de nos sentiments distingués.

Le Fonctionnaire dirigeant,

 

 
 

 

H. De Ridder,

Directeur général.

	Montants "troisième volet" en 2002 et 2003

	

	qualification
	àpd 01-10-2002
	àpd 01-06-2003
	prime fin d'année 2003

	
	
	
	

	infirmier A1
	            2.529,38  € 
	            2.579,99  € 
	            1.381,30  € 

	infirmier A2
	            2.309,74  € 
	            2.355,96  € 
	            1.287,94  € 

	personnel soignant
	            5.337,46  € 
	            5.444,26  € 
	            1.113,42  € 

	kiné-ergo-logo/réactivation
	               778,77  € 
	               794,35  € 
	            1.340,71  € 

	autre - privé
	            3.360,37  € 
	            3.427,61  € 
	            1.036,28  € 

	autre - public
	               977,82  € 
	               997,39  € 
	               301,54  € 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Calcul "tarif troisième volet" 4e TR 2002 + 2003

	

	= tarif àpd 1/10/2002 * 243/365 (243 = nombre de jours entre le 01-10-2002 et le 01-06-2003)

	+ tarif àpd 1/06/2003 * 214/365 (214 = nombre de jours entre le 01-06-2003 et le 31-12-2003)

	+ prime de fin d'année 2003
	 
	 
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Exemple de ce calcul pour personnel soignant
	

	
	

	= 5.337,46 * 243/365
	->
	            3.553,43  € 
	

	+ 5.444,26 * 214/365
	->
	            3.191,97  € 
	

	+ 1.113,42              
	->
	            1.113,42  € 
	

	Tarif par ETP
	->
	            7.858,82  € 
	




W.U.1.06.02
Avenue de Tervueren 211 ( B - 1150 Bruxelles 

Tél. : 02 739 71 11 ( Fax : 02 739 72 91

Heures d'ouverture des bureaux : de 9 à 12 heures
. Possibilité de rendez-vous.


