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  In de omzendbrief:

GVU-wet: wet betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkerin- }

gen, gecoördineerd op 14 juli 1994

Koninklijk besluit van 3 juli 1996: Koninklijk besluit van 3 juli 1996 tot uitvoering van de wet  }

betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen,  
gecoördineerd op 14 juli 1994

Koninklijk besluit van 1 april 2007: Koninklijk besluit van 1 april 2007 tot vaststelling van de  }

voorwaarden voor de toekenning van de verhoogde verzekeringstegemoetkoming, bedoeld in  
artikel 37, §§ 1 en 19 van de wet betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige ver-
zorging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994, en tot invoering van het Omnio-statuut.

Wanneer de reglementering in vergelijking met het Koninklijk besluit van 1 april 2007 is gewijzigd, 
wordt daarop de aandacht gevestigd met een .

1. Inleiding
Het Koninklijk besluit van 15 januari 2014 betreffende de verhoogde verzekeringstegemoetkoming 
bedoeld in artikel 37, § 19, van de wet betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige 
verzorging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994, werd op 29 januari 2014 in het Belgisch 
Staatsblad bekendgemaakt en is in werking getreden op 1 januari 2014.

In het algemeen kan de verhoogde tegemoetkoming op twee manieren worden toegekend:

1° automatisch, op basis van een voordeel dat de verzekerde geniet (bijvoorbeeld het leefloon), of  
 op basis van een situatie waarin hij zich bevindt (bv. een kind met een ernstige handicap); de  
 voorwaarden zijn vastgelegd in hoofdstuk 3 van het besluit

2° na een inkomensonderzoek uitgevoerd door het ziekenfonds. De voorwaarden zijn vastgelegd  
 in hoofdstuk 4 van het besluit.

De eerste manier van opening heeft voorrang op de tweede1. Die voorrangsregel betreft enkel de 
opening van het recht op de verhoogde verzekeringstegemoetkoming: zodra dat recht is geopend 
en het voordeel/de situatie wordt verloren of daarentegen een van de in aanmerking komende voor-
delen/situaties wordt genoten, luidt de enige belangrijke vraag of er al dan niet recht is op de ver-
hoogde tegemoetkoming, ofwel op basis van het voordeel/de situatie, ofwel op basis van de inko-
mensvoorwaarde waaraan is voldaan. 

Indien een gezin automatisch recht heeft op de verhoogde tegemoetkoming, moet er geen inko-
mensonderzoek worden uitgevoerd om het recht toe te kennen, en bijgevolg worden de inkomsten 
van dat gezin, zolang een van haar leden het voordeel/de situatie geniet, niet onderworpen aan de 
systematische controle2.

Indien een gezin de verhoogde tegemoetkoming geniet na een inkomensonderzoek en een van 
haar leden vervolgens een voordeel ontvangt of zich in een situatie bevindt die de automatische 
toekenning van het recht op de verhoogde tegemoetkoming aan datzelfde gezin mogelijk maakt, 
dan moet dat gezin het recht blijven genieten indien aan de voorwaarden inzake opening of behoud 
van het automatisch recht is voldaan.

1. Art. 3. 
2. Art. 16.
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2. Gemeenschappelijke bepalingen 

2.1. Beherend ziekenfonds: verantwoordelijkheid3

Een ziekenfonds wordt als dossierbeheerder aangewezen. Het neemt de beslissingen betreffende 
de verhoogde tegemoetkoming voor alle gezinsleden, ook wanneer sommige gezinsleden niet bij 
dat ziekenfonds zijn ingeschreven. 

Het ziekenfonds beslist aldus over de toekenning van het recht of over de weigering, het behoud en 
de intrekking ervan. 

Meer bepaald in het kader van het recht dat wordt toegekend na een inkomenscontrole door het zie-
kenfonds, is het beherend ziekenfonds verantwoordelijk voor het onderzoek van de bewijsstukken 
en de berekening van de inkomsten.

In het kader van het automatisch recht verifieert het beherend ziekenfonds de aanwezigheid van een 
beoogd voordeel of beoogde situatie en onderzoekt het of de voorwaarden inzake opening en ver-
lenging van het recht zijn vervuld.

Het is daarentegen het ziekenfonds waarbij de afgeleide rechthebbende is ingeschreven dat beslist 
over de intrekking van het recht wanneer die rechthebbende zijn hoedanigheid van afgeleide recht-
hebbende in het kader van het automatisch recht verliest (zie hieronder, punt 3.6).

Indien gezinsleden bij een ander ziekenfonds dan het beherend ziekenfonds zijn ingeschreven, is 
dat ander ziekenfonds verantwoordelijk voor de mededeling aan het beherend ziekenfonds van de 
gegevens die in zijn bezit zijn (zie hieronder, punt 2.2), alsook voor de uitvoering van de beslissing. 
Het is ook verantwoordelijk voor de mededeling van de beslissingen aan zijn eigen leden.

2.2. Gegevensuitwisselingen tussen verzekeringsinstellingen4

Wanneer het gezin leden telt die bij verschillende verzekeringsinstellingen zijn ingeschreven, zijn 
gegevensuitwisselingen tussen die verzekeringsinstellingen noodzakelijk. Het betreft alle gegevens 
die nuttig zijn voor het beheer van het dossier betreffende het recht op de verhoogde verzeke-
ringstegemoetkoming voor de betrokken gezinnen. Sommige van die uitwisselingen moeten dus 
zelfs vóór de beslissing inzake de toekenning van het recht plaatsvinden, wanneer het ziekenfonds 
gegevens nodig heeft om een beslissing te nemen. 

Het gaat meer bepaald om de volgende gegevens:

de samenstelling van het gezin (bv. de personen ten laste van de echtgenoot die bij een andere  }

V.I. is aangesloten) en in het bijzonder de eventuele aanwezigheid van een “samenwonende” 
wanneer dat gegeven door de andere verzekeringsinstelling dan de beherende instelling bekend 
is, bv. in het kader van het bestaan van een recht in een andere sector van de sociale zekerheid

de situatie van een gezinslid (meer bepaald de aanwezigheid van een “indicator”, zie hieronder,  }

pt. 4.3)

de opening van het recht, zodat het ook kan worden toegekend aan de gezinsleden die bij een  }

andere verzekeringsinstelling zijn ingeschreven

het behoud van het recht }

de intrekking van het recht }

3. Art. 4.
4. Art. 5.
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de nodige gegevens met het oog op de toepassing van de overgangsbepalingen (zie hieronder,  }

punt 4.15).

De praktische modaliteiten van die uitwisselingen worden gepreciseerd in een omzendbrief van de 
Dienst voor Administratieve Controle.

2.3. Vaststelling van het genot van het voordeel of van de specifieke situatie5

Het genot van het voordeel of de specifieke situaties die in aanmerking komen voor de toekenning 
van het recht (zowel de situaties die automatisch recht geven als de situaties die een inkorting van 
de referentieperiode mogelijk maken, zie hieronder, punt 3.6) worden vastgesteld door de elektroni-
sche overdracht van die gegevens door de bevoegde overheden. 

Als de gegevens niet beschikbaar zijn in het netwerk of niet door het ziekenfonds kunnen worden 
gebruikt (de gegevens bestaan niet in het netwerk, zijn nog niet in het netwerk ingevoerd, zijn voor 
het ziekenfonds niet toegankelijk in het netwerk …), wordt het recht toegekend op basis van een 
papieren getuigschrift.

Sommige situaties worden echter vastgesteld op basis van een papieren getuigschrift (bv. een amb-
tenaar die in disponibiliteit is gesteld, een militair die tijdelijk uit zijn ambt is ontheven). Andere zijn 
gekend door de ziekenfondsen (bijvoorbeeld een inschrijving in de hoedanigheid van NBMV, genot 
van invaliditeitsuitkeringen).

De details betreffende de vaststelling van het genot van de voordelen of situaties worden gepreci-
seerd in een omzendbrief van de Dienst voor Administratieve Controle.

3. Automatisch toegekend recht op de verhoogde 
tegemoetkoming6

Het recht op de verhoogde tegemoetkoming wordt automatisch toegekend op basis van het daad-
werkelijke genot van een voordeel of van een situatie waarin een gezinslid zich bevindt.

3.1. Beoogde voordelen en situaties7

Het daadwerkelijk genot van één van de volgende voordelen laat toe dat de verhoogde tegemoet-
koming wordt verleend zonder dat het ziekenfonds de inkomsten van het gezin controleert:

(1) het leefloon ingesteld bij de wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke  
 integratie

(2) de steun verleend door een OCMW en gedeeltelijk of geheel ten laste genomen door de federale  
 overheid 

(3) de inkomensgarantie voor ouderen ingesteld bij de wet van 22 maart 2001

(4) het gewaarborgd inkomen voor bejaarden ingesteld bij wet van 1 april 1969 en het behoud van  
 het recht op de rentebijslag

5. Art. 6. 
6. Hfdst. 3.
7. Art. 8.
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(5) de tegemoetkomingen aan personen met een handicap voorzien in de wet van 27 februari 1987  
 (inkomensvervangende tegemoetkoming, integratietegemoetkoming en tegemoetkoming voor  
 hulp aan bejaarden), alsook de vroegere tegemoetkomingen voorzien in de wet van 27 juni 1969  
 indien ze daadwerkelijk betaald zijn omdat ze voordeliger zijn dan de tegemoetkomingen van de  
 wet van 27 februari 1987 – de vroegere gewone tegemoetkoming, de bijzondere tegemoetko- 
 ming, de aanvullende tegemoetkoming, de tegemoetkoming ter aanvulling van het gewaarborgd  
 inkomen voor bejaarden en de tegemoetkoming voor hulp van derden).

De volgende situaties laten eveneens toe dat de verhoogde tegemoetkoming wordt verleend zon-
der dat het ziekenfonds de inkomsten van het gezin controleert: 

(5)  de lichamelijke of geestelijke ongeschiktheid van ten minste 66 % van een kind

(6) de hoedanigheid van gerechtigde NBMV (niet-begeleide minderjarige vreemdeling), bedoeld in  
 artikel 32, eerste lid, 22°, van de GVU-wet

(7)  de hoedanigheid van gerechtigde wees, in de zin van artikel 32,eerste lid,20°, van de GVU-wet.

3.2. Preciseringen

Het leefloon ingesteld bij de wet van 26 mei 2002 betreffende Het recHt 
op maatscHappelijke integratie en de steun verleend door een ocmw en 
gedeeltelijk of geHeel ten laste genomen door de federale overHeid 

De steun verleend door een OCMW betreft hulp gelijkwaardig aan het leefloon, die wordt toege- }

kend door een OCMW aan behoeftige personen die omwille van hun nationaliteit of leeftijd geen 
recht hebben op een eigenlijk leefloon.

De rechthebbende moet dat voordeel gedurende minstens drie volledige ononderbroken maan- }

den hebben genoten.

 De mogelijkheid om zes maanden genot van het voordeel gedurende een  
  periode van twaalf maanden in aanmerking te nemen, wordt geschrapt. 

Er wordt rekening gehouden met de betaling van een gedeeltelijk leefloon. }

Een betrokkene die daarentegen tewerkgesteld is op basis van artikel 60, § 7 van de organieke  }

wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, wordt niet be-
schouwd als een rechthebbende op een leefloon of op gelijkwaardige hulp. 

de licHamelijke of geestelijke ongescHiktHeid van ten minste 66 % van een 
kind

De lichamelijke of geestelijke ongeschiktheid van ten minste 66 % wordt vastgesteld door een ge-
neesheer van het Directoraat-generaal Personen met een handicap van de FOD Sociale zekerheid. 
Deze vaststelling steunt op de volgende regels8: 

1. voor alle kinderen, zowel deze die onder de oude reglementering van de verhoogde kinder-
bijslag vallen als voor deze die onder de nieuwe reglementering vallen, gebeurt de vaststelling op 
basis van de oude regels om het ongeschiktheidspercentage te bepalen (regels vermeld in art. 2 
van het K.B. van 03.05.1991 tot uitvoering van de art. 47, 56septies en 63 van de samengeordende 
wetten betreffende de kinderbijslag voor loonarbeiders en van art. 96 van de wet van 29.12.1990 
houdende sociale bepalingen).

8. Art. 8, tweede en derde lid.



12 I.B. 2015/2 - 4e Deel - Richtlijnen van het RIZIV

Op die manier wordt rekening gehouden met de vermeerdering van het percentage die onder de 
oude reglementering werd toegepast bij bepaalde zware aandoeningen, ook voor de kinderen die 
onder de nieuwe reglementering vallen. 

2. voor de kinderen die onder de nieuwe reglementering vallen wordt, in afwijking van de voor-
noemde regel, echter geen rekening gehouden met de “Lijst van aandoeningen” van artikel 2 
van het Koninklijk besluit van 3 mei 1991, maar met de “Lijst van pediatrische aandoeningen”  
van artikel 7 van het Koninklijk besluit van 28 maart 2003 tot uitvoering van de artikelen 47,  
56septies en 63 van de samengeordende wetten betreffende de kinderbijslag voor loonarbeiders en 
van artikel 88 van de programmawet (I) van 24 december 2002. 

 de inscHrijving in de HoedanigHeid van gerecHtigde wees 

   Voortaan geniet een weeskind automatisch het recht op de verhoogde tegemoetkoming. 
Hij of zij moet daadwerkelijk zijn ingeschreven in de hoedanigheid van gerechtigde bedoeld in  
artikel 32, eerste lid, 20°, van de GVU-wet, wat veronderstelt dat hij of zij beide ouders heeft verlo-
ren en om die reden verhoogde kinderbijslag geniet. Het moet gaan om een kind van jonger dan 25 
jaar.

3.3. Beherend ziekenfonds en automatische toekenning van het recht9

Het beherend ziekenfonds is dat van de rechthebbende op het voordeel of dat van de persoon die 
zich in de beoogde situatie bevindt. Het kent de rechthebbende op eigen initiatief het recht toe op 
basis van de gegevens waarover het beschikt.

Indien meerdere gezinsleden een voordeel genieten en/of zich in een beoogde situatie bevinden, 
is het beherend ziekenfonds het ziekenfonds waarbij het lid is aangesloten dat in eerste instantie 
op basis van het voordeel/de situatie het recht op de verhoogde tegemoetkoming geniet. In geval 
van gelijktijdigheid gaat het om het ziekenfonds van de oudste rechthebbende op het voordeel/de 
situatie. 

 Voorbeeld: 
  A en B zijn gehuwd en ingeschreven bij verschillende verzekeringsinstellingen. A ontvangt 
vanaf 1 juli 2020 het leefloon: het recht op de verhoogde tegemoetkoming wordt toegekend vanaf 
1 oktober 2020. Het recht wordt ook toegekend aan B. Het ziekenfonds van A is het beherend 
ziekenfonds. Op 16 december 2020 verneemt de verzekeringsinstelling echter dat B een uitkering 
van een persoon met een handicap geniet, waardoor hij sinds 1 juni 2020 de verhoogde tegemoet-
koming kan genieten. Bijgevolg wordt het ziekenfonds van B het beherend ziekenfonds.

3.4. Opening van het recht op verhoogde tegemoetkoming

Het leefloon ingesteld bij de wet van 26 mei 2002 betreffende Het recHt 
op maatscHappelijke integratie en de steun verleend door een ocmw en 
gedeeltelijk of geHeel ten laste genomen door de federale overHeid10

Het recht op de verhoogde tegemoetkoming wordt geopend op de dag die volgt op het einde van 
de periode van drie volledige ononderbroken maanden van genot van het leefloon of gelijkwaardige 
hulp, en dat tot 31 december van het jaar dat volgt op het jaar waarin het recht werd geopend.

 De verzekerde moet het voordeel daadwerkelijk gedurende drie volledige maanden (van de  
  datum tot de dag voor de datum) hebben genoten; het moet niet noodzakelijk om kalender- 
maanden gaan.

9. Art. 9.
10. Art. 10.
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 Voorbeelden:

1. Ononderbroken genot van het leefloon van 30 november 2020 tot 15 april 2021: de 3 maanden 
lopen van 30 november 2020 tot 28 februari 2021 (niet-schrikkeljaar): opening van het recht op de 
verhoogde tegemoetkoming op 1 maart 2021.

2. Onderbroken genot van het leefloon van 31 januari 2020 tot 15 juni 2020: de 3 maanden  
lopen van 31 januari tot 30 april 2020: opening van het recht op 1 mei 2020.

 Er wordt dus geen rekening meer gehouden met een genot van het leefloon gedurende  
  6 maanden van een periode van 12 maanden.

de andere voordelen11 

Het recht op de verhoogde tegemoetkoming wordt geopend op de dag waarop het voordeel daad-
werkelijk wordt genoten – het recht wordt dus met terugwerkende kracht toegekend tot de eerste 
dag van het daadwerkelijke genot van het voordeel, en dat tot 31 december van het jaar dat volgt 
op het jaar waarin het recht op de verhoogde tegemoetkoming werd geopend.

de licHamelijke of geestelijke ongescHiktHeid van ten minste 66 % van een 
kind12

Het recht op de verhoogde tegemoetkoming wordt geopend op de datum waarop de beslissing tot 
erkenning van de handicap van het kind uitwerking heeft, en dat tot 31 december van het jaar dat 
volgt op het jaar waarin het recht op de verhoogde tegemoetkoming werd geopend.

HoedanigHeid van nbmv of wees13 

Het recht op de verhoogde tegemoetkoming wordt geopend op de datum waarop de inschrijving in 
de hoedanigheid van gerechtigde NBMV of wees uitwerking heeft, en dat tot 31 december van het 
jaar dat volgt op het jaar waarin het recht op de verhoogde tegemoetkoming werd geopend.

3.5. Verlenging van het recht op de verhoogde tegemoetkoming14

 De referentieperiode om het recht te verlengen is gewijzigd in vergelijking met het Koninklijk  
  besluit van 1 april 2007: het gaat om het kalenderjaar dat voorafgaat aan het jaar waarin het 
recht wordt verlengd.

Na de periode van opening van het recht, bedoeld in punt 3.4., wordt het recht, op basis van om 
het even welk voordeel of om het even welke situatie, telkens voor een kalenderjaar verlengd als 
de rechthebbende zich, in het kalenderjaar vóór het jaar van de verlenging, in een van de volgende 
situaties bevindt:

de rechthebbende heeft daadwerkelijk het leefloon (of gelijkwaardige hulp) genoten gedurende  }

drie volledige ononderbroken maanden

de rechthebbende heeft daadwerkelijk een van de andere voordelen genoten (op een bepaald  }

moment van het referentiejaar)

de beslissing tot erkenning van de handicap van het kind heeft nog steeds uitwerking (op een  }

bepaald moment van het referentiejaar)

11. Art. 11.
12. Art. 12.
13. Art. 13.
14. Art. 15.



14 I.B. 2015/2 - 4e Deel - Richtlijnen van het RIZIV

de rechthebbende is ingeschreven in de hoedanigheid van NBMV of wees (op een bepaald  }

moment van het referentiejaar).

 Voorbeelden:

1. Genot van het leefloon van 1 november 2020 tot 28 februari 2022
Opening van het recht: van 1 februari 2021 tot 31 december 2022.
Verlenging van het recht in 2023: neen (in 2022: slechts twee maanden leefloon en geen ander voor-
deel/situatie). 

2. Genot van het leefloon van 1 november 2020 tot 28 februari 2022 en van 1 december 2022 tot 
28 februari 2023.
Opening van het recht: van 1 februari 2021 tot 31 december 2022. 
Verlenging van het recht in 2023: neen (in 2022: drie maanden leefloon, maar onderbroken en geen 
ander voordeel/situatie).
Heropening van het recht op 1 maart 2023.

3. Genot van een uitkering aan een persoon met een handicap van 1 maart 2020 tot  
1 februari 2022.
Opening van het recht: van 1 maart 2020 tot 31 december 2021.
Verlenging van het recht in 2022: ja (in 2021 genoot betrokkene nog het voordeel).
Verlenging van het recht in 2023: ja (in 2022 genoot betrokkene nog het voordeel).
Verlenging van het recht in 2024: neen (in 2023 genoot betrokkene niet langer het voordeel en was 
er geen ander voordeel/situatie).

4. Op 20 april 2021 wordt de lichamelijke of geestelijke ongeschiktheid van ten minste 66 % van 
een kind erkend van 14 december 2020 tot 1 juli 2026.
Opening van het recht: van 14 december 2020 (datum waarop de beslissing uitwerking heeft) tot  
31 december 2021.
Verlenging van het recht tot eind 2027: aangezien de erkenning in de loop van 2026 wordt beëin-
digd, kan het recht voor de laatste maal in 2027 worden verlengd.

5. Inschrijving in de hoedanigheid van NBMV van 1 juli 2020 tot 25 juli 2022.
Opening van het recht: van 1 juli 2020 tot 31 december 2021.
Verlenging van het recht tot eind 2023: aangezien de hoedanigheid in de loop van 2022 is verloren, 
kan het recht voor de laatste maal in 2023 worden verlengd.

 Opmerking: indien de NMBV 18 jaar wordt op 1 januari X, nemen we aan dat hij nog de  
  hoedanigheid heeft gedurende het jaar X en verlengen we de hoedanigheid voor de laatste 
maal in het jaar X+1.

3.6. Toekenning en intrekking van het recht voor de andere gezinsleden15

Het recht op de verhoogde tegemoetkoming wordt toegekend aan: }

de rechthebbende die het voordeel geniet (“hoofdrechthebbende”) }

zijn niet feitelijk gescheiden of niet van tafel en bed gescheiden echtgenoot / samenwonende  }

/ wettelijk samenwonende (“afgeleide rechthebbende”)
hun personen ten laste (“afgeleide rechthebbenden”) }

de personen ten laste van zijn echtgenoot of samenwonende of wettelijk samenwonende  }

(“afgeleide rechthebbenden”).

Dat gezin is hetzelfde als in het kader van het recht na inkomenscontrole indien de rechthebbende 
op het voordeel een gerechtigde is. 

15. Art. 14.
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Indien de rechthebbende op het voordeel als persoon ten laste is ingeschreven, bestaat zijn gezin 
uit hemzelf, zijn echtgenoot/samenwonende en de personen ten laste van de echtgenoot/samen-
wonende. De gerechtigde ten laste van wie de rechthebbende op het voordeel is ingeschreven, 
maakt geen deel uit van zijn gezin en geniet geen verhoogde tegemoetkoming op basis van het 
voordeel of de situatie van zijn persoon ten laste. 

een algemeen principe luidt dat de afgeleide rechthebbenden geen recht op de verhoogde  }

tegemoetkoming kunnen genieten op basis van het voordeel of de situatie van de hoofd-
rechthebbende, wanneer de hoofdrechthebbende die verhoogde tegemoetkoming zelf 
niet geniet. 

In geval van overlijden van de hoofdrechthebbende geniet de afgeleide rechthebbende echter een 
behoud van het gewone recht (zie hieronder).

Het is daarentegen mogelijk dat een afgeleide rechthebbende nog een behoud van recht op de ver-
hoogde tegemoetkoming heeft, terwijl hij echtgenoot/samenwonende of persoon ten laste wordt 
van een andere gerechtigde die de verhoogde tegemoetkoming zelf niet geniet.

 Voorbeelden:

1. A geniet een voordeel waardoor hij vanaf 1 december 2020 de verhoogde  
tegemoetkoming kan genieten. Zijn persoon ten laste B geniet deze ook. Op 15 maart 2021 wordt 
B persoon ten laste van C, die geen verhoogde tegemoetkoming geniet. B geniet een behoud van 
recht tot 30 september 2021 (zie hieronder).

Indien het recht op geneeskundige verzorging van de hoofdrechthebbende niet voor een jaar kan 
worden verlengd, belet dat de afgeleide rechthebbende (indien hij zelf gerechtigde is en zijn eigen 
recht op geneeskundige verzorging kan worden verlengd) niet om het recht op de verhoogde tege-
moetkoming te genieten. Die situatie eindigt wanneer de inschrijving van de hoofdrechthebbende 
afloopt.

2. A geniet gedurende drie maanden het leefloon en geniet de verhoogde tegemoetkoming  
van 20 november 2014 tot 31 december 2015. Zijn samenwonende (die zelf gerechtigde is) geniet 
deze ook (afgeleid recht). Op 1 januari 2015 kunnen de rechten op het vlak van de verzekering voor 
geneeskundige verzorging van de hoofdrechthebbende niet worden verlengd, maar wel die van zijn 
samenwonende. De samenwonende blijft het recht op de verhoogde tegemoetkoming genieten.

Op 1 januari 2016 kunnen de rechten op het vlak van de verzekering voor geneeskundige verzor-
ging van de hoofdrechthebbende nog steeds niet worden verlengd, maar wel die van zijn samen-
wonende: hij geniet het recht op de verhoogde tegemoetkoming indien de hoofdrechthebbende 
gedurende 3 maanden in 2015 het leefloon (of andere voordelen/situaties bedoeld in het besluit) 
heeft genoten. Indien de situatie inzake verzekerbaarheid van de hoofdrechthebbende wordt ge-
regulariseerd, zal hij zelf het recht op de verhoogde tegemoetkoming genieten volgens dezelfde 
voorwaarden.

Op 1 januari 2017 eindigt de inschrijving van de hoofdrechthebbende en daarmee ook alle rechten. 
De samenwonende verliest zijn recht op de verhoogde tegemoetkoming. Als afgeleide rechtheb-
bende zal hij enkel opnieuw het recht op de verhoogde tegemoetkoming genieten als en wanneer 
de hoofdrechthebbende die zelf opnieuw zal genieten.

Het recht wordt uitgebreid tot de afgeleide rechthebbende, zelfs als deze zich bij het gezin  }

voegt op een ogenblik dat het voordeel is verloren (misschien is het zelfs verloren door die 
komst), zolang het recht op de verhoogde tegemoetkoming bestaat.
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toekenning van Het recHt aan de ecHtgenoot 

Het recht wordt ten vroegste vanaf het huwelijk toegekend aan de echtgenoot (die niet  }

feitelijk is gescheiden – niet van tafel en bed is gescheiden).

  Voorbeeld:
  A trouwt op 13 juli 2020 en geniet het leefloon vanaf 1 september 2020; op 1 december 2020 
geniet hij de verhoogde tegemoetkoming. Vanaf die datum (en niet vanaf 13.07.2020) geniet zijn 
echtgenoot eveneens de verhoogde tegemoetkoming. 

Het recht wordt ingetrokken uiterlijk op de laatste dag van het 2e trimester dat volgt op  }

dat waarin de scheiding of de scheiding van tafel en bed wordt uitgesproken of waarin 
de feitelijke scheiding van kracht wordt. Het behoud van recht begint te lopen op de dag 
volgend op de dag waarop de scheiding wordt uitgesproken of volgend op de dag waarop 
de feitelijke scheiding van kracht wordt.

Van die twee datums wordt alleen met de eerste datum (in de tijd) rekening gehouden: het recht 
blijft alleen behouden tot de scheiding of de scheiding van tafel en bed is uitgesproken als de 
echtgenoten niet eerder feitelijk zijn gescheiden. Anders gezegd: het is altijd de kortste periode van 
behoud van recht die van toepassing zal zijn.

 Voorbeeld:
  A (rechthebbende van het voordeel) en B scheiden (feitelijk) op 30 september 2022 en 
hun scheiding wordt op 15 juni 2023 uitgesproken. B geniet de verhoogde tegemoetkoming tot  
30 juni 2023 op voorwaarde dat A op die datum zelf nog altijd het recht geniet. Als het recht van A 
niet kon worden verlengd in 2023, zal het recht van B evenmin zijn verlengd en werd het recht voor 
beiden op 31 december 2022 beëindigd.

als de echtgenoten echter feitelijk of van tafel en bed zijn gescheiden en als de ene  }

echtgenoot ten laste van de andere echtgenoot is gebleven (onder de voorwaarden van  
art. 123, 1 van het k.b. van 03.07.1996), blijft hij afgeleide rechthebbende zolang hij per-
soon ten laste blijft.

 Voorbeeld:
  A is gerechtigde, B is de gescheiden echtgenoot die als persoon ten laste van A bleef inge-
schreven. A heeft een samenwonende gerechtigde C, B eveneens (D). 

Als A de verhoogde tegemoetkoming op basis van een voordeel geniet, wordt het recht aan zijn  }

samenwonende C toegekend (op basis van een verklaring op erewoord, zie hieronder) en aan 
zijn persoon ten laste B.

Als B de verhoogde tegemoetkoming op basis van een voordeel geniet, wordt het recht aan zijn  }

samenwonende D toegekend (op basis van een verklaring op erewoord, zie hieronder). 

Als C de verhoogde tegemoetkoming op basis van een voordeel geniet, wordt het recht aan A  }

en B toegekend. 

Als D de verhoogde tegemoetkoming op basis van een voordeel geniet, wordt het recht aan B  }

toegekend. 

toekenning van Het recHt aan de samenwonende 

de samenwonende is de persoon met wie de rechthebbende samenwoont op basis van de  }

gegevens van het rijksregister van de natuurlijke personen, met uitsluiting van de bloed- 
of aanverwant tot en met de 3e graad, en met wie hij een feitelijk gezin vormt. die situatie 
wordt vastgesteld door een verklaring op erewoord (bijlage 1 bij het besluit). 

De kinderen jonger dan 18 jaar worden niet geacht een samenwonende te hebben. 
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Een persoon kan geen samenwonende hebben als hij op hetzelfde adres als dat van zijn echtge-
noot verblijft. 

Het begrip “samenwonende” in de context van de verhoogde tegemoetkoming verschilt van het 
begrip “samenwonende persoon ten laste”. Met dat laatste begrip wordt niet noodzakelijkerwijze 
de persoon bedoeld met wie de gerechtigde een feitelijk gezin vormt. Het feit dat een gerechtigde 
een samenwonende ten laste heeft, sluit dus niet uit dat hij een samenwonende in de zin van de 
verhoogde tegemoetkoming heeft. 

Het recht wordt aan de samenwonende toegekend ten vroegste vanaf de dag waarop die  }

verklaring bij het ziekenfonds wordt ingediend.

Als de samenwoning van na de opening van het recht op de verhoogde tegemoetkoming voor de 
hoofdrechthebbende dateert, wordt het recht toch met terugwerkende kracht aan de samenwo-
nende toegekend ten vroegste op de datum van de samenwoning, als de verklaring op erewoord 
binnen de drie maanden vanaf die datum bij het ziekenfonds wordt ingediend. 

Als de samenwoning van vóór de opening van het recht op de verhoogde verzekeringstegemoetko-
ming voor de hoofdrechthebbende dateert, wordt het recht toch met terugwerkende kracht aan de 
samenwonende toegekend ten vroegste op de datum van de opening van het recht voor de hoofd-
rechthebbende, als de verklaring op erewoord binnen de drie maanden vanaf de opening van het 
recht bij het ziekenfonds wordt ingediend.

 Voorbeeld: 
  A geniet het leefloon vanaf 1 september 2020; op 1 december 2020 geniet hij de verhoogde 
tegemoetkoming. 

1. Hij woont sinds 15 april 2020 samen met C: C geniet eveneens de verhoogde tegemoetkoming 
vanaf 1 december als de verklaring op erewoord vóór 1 maart 2021 bij het ziekenfonds wordt inge-
diend. 

2. Hij woont sinds 15 oktober 2020 samen met C: C geniet eveneens de verhoogde tegemoetko-
ming vanaf  1 december als de verklaring op erewoord vóór 1 maart 2021 bij het ziekenfonds wordt 
ingediend. 

3. Hij woont sinds 20 mei 2021 samen met C: C geniet vanaf 20 mei 2021 de verhoogde tegemoet-
koming als de verklaring op erewoord vóór 20 augustus 2021 bij het ziekenfonds wordt ingediend.

Wanneer het voordeel waarop het recht op de verhoogde tegemoetkoming rust met terugwerkende  
kracht toegekend is, met als gevolg dat de toekenning van het recht op verhoogde tegemoetkoming 
zelf ook terugwerkende kracht heeft, wordt het recht aan de samenwonende met terugwerkende 
kracht toegekend ten vroegste op de datum van de opening van het recht voor de hoofdrechtheb-
bende en ten vroegste op de datum van de samenwoning, als de verklaring op erewoord binnen 
de drie maanden vanaf de kennisgeving van de beslissing tot toekenning van het voordeel bij het 
ziekenfonds wordt ingediend.

 Voorbeeld: 
  A geniet van de integratietegemoetkoming vanaf 1 september 2020; de beslissing wordt 
meegedeeld op 14 februari 2021. A geniet dus van het recht op de verhoogde tegemoetkoming 
vanaf 1 september 2020.

Hij woont samen met C sinds 15 april 2020. C zal van het recht op de verhoogde tegemoetko- }

ming genieten op dezelfde datum als A, namelijk 1 september 2020, als de verklaring “samen-
wonende” voor 14 mei 2021 bij het ziekenfonds wordt ingediend.

Hij woont samen met C sinds 1 november 2020. C zal van het recht op de verhoogde tegemoet- }

koming genieten op de datum van de samenwoning, namelijk 1 november 2020, als de verkla-
ring “samenwonende” voor 14 mei 2021 bij het ziekenfonds wordt ingediend.
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Het recht wordt ingetrokken uiterlijk op de laatste dag van het 2 } e trimester dat volgt op dat 
waarin de samenwoning werd beëindigd. Het behoud van recht begint te lopen op de dag 
volgend op de dag waarin de samenwoning beëindigd werd.

 Voorbeeld:
  C geniet van de verhoogde tegemoetkoming als samenwonende van A. De samenwoning 
eindigt op 31 maart 2022 (datum van wijziging in het Rijksregister). Hij geniet van een behoud van 
recht tot 31 december 2022.

  De verklaring op erewoord van bijlage 1 moet worden ingevuld, ook als de gerechtigden  
      gemeenschappelijke kinderen hebben en zelfs als het gaat om ex-echtgenoten of wettelijk 
samenwonenden.

Als de betrokkenen hebben verklaard samenwonenden te zijn voor de sector uitkeringen, in de zin 
van artikel 225, § 1, 2°, van het Koninklijk besluit van 3 juli 1996, worden ze ook als samenwonen-
den beschouwd in het kader van de verhoogde tegemoetkoming.  

toekenning van Het recHt aan de wettelijk samenwonende 

de wettelijk samenwonende wordt altijd als een samenwonende beschouwd, behalve als  }

de samenwoning wordt beëindigd. 

Het recht wordt hem ten vroegste toegekend op de datum waarop de verklaring van de  }

wettelijke samenwoning in de bevolkingsregisters wordt genoteerd. 

Het recht wordt ingetrokken uiterlijk op de laatste dag van het 2 } e trimester dat volgt op 
dat waarin de wettelijke samenwoning werd beëindigd of in de loop waarvan de samen-
woning werd beëindigd volgens de gegevens van het rijksregister van de natuurlijke per-
sonen. Het behoud van recht begint te lopen vanaf de dag volgend op de dag waarin de 
wettelijke samenwoning beëindigd wordt of volgend op de dag waarin de samenwoning 
beëindigd wordt volgens de gegevens van het rijksregister.

Zoals voor de echtgenoten (zie hierboven) is de kortste periode van behoud van recht van toepas-
sing. 

Als de wettelijke samenwoning wordt beëindigd, wordt een einde gesteld aan het recht ook al blijft 
de samenwoning zelf behouden. Er kan niet worden verondersteld dat de vroegere wettelijke sa-
menwonenden een feitelijk gezin vormen: om als samenwonenden te worden beschouwd, moeten 
ze de verklaring op erewoord van bijlage 1 invullen. 

 Voorbeeld:
  A geniet het leefloon. Hij woont sinds 15 augustus 2007 samen met B. Ze hebben geen 
verklaring op erewoord “samenwonende” (bijlage 1) ondertekend. Ze hebben een verklaring van 
wettelijke samenwoning afgelegd die op 24 juni 2020 in de bevolkingsregisters wordt genoteerd: B 
geniet het afgeleid recht vanaf 24 juni 2020.

toekenning van Het recHt aan de personen ten laste 

Het recht wordt eveneens toegekend aan de persoon ten laste van de rechthebbende of  }

van zijn echtgenoot of samenwonende ten vroegste op de datum van inwerkingtreding 
van de inschrijving als persoon ten laste (maar, zie hierboven, nooit vóór de opening van 
het recht voor de rechthebbende van het voordeel zelf).

Het recht wordt ingetrokken uiterlijk op de laatste dag van het 2 } e trimester dat volgt op 
dat waarin de hoedanigheid van persoon ten laste wordt verloren. Het behoud van recht 
begint te lopen vanaf de dag volgend op de dag waarop de hoedanigheid verloren werd.
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 Voorbeeld:
  A en zijn kind ten laste B genieten van de verhoogde tegemoetkoming. B wordt 25 jaar op  
31 maart 2020 en kan niet meer worden ingeschreven als persoon ten laste. Hij geniet van een be-
houd van recht tot 31 december 2020.

Als de persoon ten laste gerechtigde wordt maar samenwonende is, moet hij de verklaring op ere-
woord “samenwonende” onderschrijven vóór het einde van de periode van behoud van recht. 

Als de rechthebbende van het voordeel persoon ten laste van zijn samenwonende is en gerechtigde 
wordt, moet de situatie niet worden herzien: 

 Voorbeeld:
  A is ingeschreven als samenwonende ten laste van B en geniet een voordeel dat de auto-
matische toekenning van de verhoogde tegemoetkoming toelaat. B geniet bijgevolg ook van de 
verhoogde tegemoetkoming. A begint te werken en schrijft zich in als gerechtigde. Als A het recht 
uitbreidt tot B wanneer hij persoon ten laste is, is dat omdat B zijn samenwonende is in de zin van 
de verhoogde tegemoetkoming (er moet een verklaring op erewoord “samenwonende” zijn) en niet 
omdat hij zijn gerechtigde is (in het automatisch recht geniet de gerechtigde van de persoon ten 
laste die het voordeel geniet dat toelaat om de verhoogde tegemoetkoming toe te kennen, niet in 
die hoedanigheid van het afgeleid recht). Als A gerechtigde wordt, verandert dat niet de hoedanig-
heid van samenwonende van B. 

4. Recht op de verhoogde tegemoetkoming dat na 
een inkomensonderzoek door het ziekenfonds wordt 
toegekend16

4.1. Enkele belangrijke wijzigingen

 De hoedanigheid waarin de verzekerde bij zijn ziekenfonds is ingeschreven, is niet meer  
  determinerend voor de toekenning van de verhoogde tegemoetkoming. De toekenning van 
het recht berust uitsluitend op de stabiliteit van bescheiden inkomsten (zie hieronder, punt 4.3). 
Als er op het moment van de aanvraag van de verhoogde tegemoetkoming een “indicator” be-
staat, omdat de sociaal verzekerde aan alle voorwaarden voldoet om in een zekere hoedanigheid 
te worden ingeschreven en dit vervolgens niet meer het geval is, betekent dat op zich niet dat het 
toegekende recht moet worden ingetrokken: in principe heeft dat element geen enkele weerslag op 
het recht (onder voorbehoud van wat er later over de tussentijdse controle zal worden vermeld, zie 
hieronder, punt 4.12). 

Er wordt een mechanisme geïnstalleerd voor het opsporen van gezinnen die bescheiden inkomsten 
zouden kunnen genieten (zie hieronder, punt 4.4).

Er worden bijzondere bepalingen ingevoerd met betrekking tot de samenstelling van het gezin, 
wanneer de aanvrager een persoon ten laste of een gerechtigde kind is; daarentegen is er voor de 
echtgenoten in rustoorden geen bijzondere bepaling meer van toepassing (zie hieronder, punt  4.5).

De verzekerde moet voortaan verklaren over welk(e) type(s) van inkomsten hij beschikt en moet 
daarover de desbetreffende bewijsstukken verstrekken; het ziekenfonds is met de berekening van 
die inkomsten belast.

16. Hfdst. 4.
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4.2. Beherende verzekeringsinstelling

Het ziekenfonds van de aanvrager, namelijk de persoon die de aanvraag van de verhoogde tege-
moetkoming indient17 (zie hieronder punt 4.8), beheert het dossier van het gezin (zie hierboven, punt 
2.1).

4.3. Referentieperiode en indicatoren

In principe moet het gezin bescheiden inkomsten hebben genoten gedurende het kalenderjaar dat 
voorafgaat aan het jaar waarin het genot van de verhoogde tegemoetkoming werd aangevraagd  
(= referentieperiode).18

Bij uitzondering, wanneer een gezinslid zich in een situatie bevindt waarin de stabiliteit van beschei-
den inkomsten (min of meer) kan worden verondersteld (men spreekt hierna van indicator), is er 
geen referentieperiode.

De referentieperiode wordt vastgesteld op het moment waarop de verhoogde tegemoetkoming 
wordt aangevraagd (zie hieronder, punt 4.8).

Als de indicator die aanwezig is op het moment waarop de aanvraag wordt ingediend, niet meer 
aanwezig is op het moment waarop de verklaring op erewoord wordt ondertekend, blijft dit zonder 
gevolg voor de toepasbare referentieperiode, maar het feit dat de inkomsten al dan niet zijn geste-
gen, zal grondig moeten worden onderzocht (zie hieronder, punt 4.9) en de tussentijdse controle (zie 
hieronder, punt 4.12) zal misschien moeten worden uitgevoerd (als de situatie ongewijzigd blijft).

geen referentieperiode19

De referentieperiode is niet van toepassing voor de gezinnen waarvan een lid:

gepensioneerd is } ; het volstaat dat hij aan de voorwaarden voldoet om te worden ingeschreven 
in de hoedanigheid van gerechtigde gepensioneerde, bedoeld in artikel 32, eerste lid, 7° tot 12°, 
van de GVU-wet; de rechthebbende op een overlevingspensioen wordt niet beoogd

rechthebbende op een invaliditeitsuitkering en de daaraan gelijkgestelde categorieën is: }  

lid van het overheidspersoneel die wegens ziekte of gebrekkigheid in disponibiliteit is ge- }

steld, wanneer die periode een jaar bereikt (de ongeschiktheidsperiode die daaraan eventu-
eel voorafgaat wordt eveneens voor de termijn van één jaar in aanmerking genomen)

de militair die om gezondheidsredenen tijdelijk uit zijn ambt is ontheven, wanneer die periode  }

één jaar bereikt (de ongeschiktheidsperiode die eventueel aan de periode van ambtsontheffing 
voorafgaat, wordt voor de vaststelling van de periode van één jaar in aanmerking genomen). 

Ook de volgende verzekerden, die niet echt een invaliditeitsuitkering genieten, worden beoogd:

de gerechtigden die wegens de toepassing van artikel 136, § 2 van de GVU-wet geen invali- }

diteitsuitkering genieten omdat ze een uitkering in het kader van de arbeidsongevallen of de 
beroepsziekten genieten

de gerechtigden die sinds 1 jaar arbeidsongeschikt zijn, maar geen invaliditeitsuitkering ge- }

nieten omdat ze tijdens de wachtperiode onvoldoende arbeidsdagen hebben gepresteerd.  

17. Art. 29.
18. Art. 17.
19. Art. 18.
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de periodes van schorsing van het invaliditeitstijdvak, bedoeld in artikel 93, derde lid, van de  }

GVU-wet (= tijdvak van moederschapsbescherming), worden gelijkgesteld met een tijdvak 
waarin invaliditeitsuitkeringen worden toegekend

de verzekerde van wie de betaling van de invaliditeitsuitkeringen bij wijze van sanctie wordt  }

opgeschort (omdat hij zich bijvoorbeeld niet voor de controle heeft aangemeld) wordt niet 
gelijkgesteld aan de rechthebbende op de invaliditeitsuitkeringen en er is op hem geen be-
perkte referentieperiode van toepassing

de verzekerde die geen invaliditeitsuitkering geniet wegens een andere cumulatieregel (op- }

zegvergoedingen, vakantiegeld, …) wordt niet gelijkgesteld en er is op hem geen beperkte 
referentieperiode van toepassing. 

Wat de zelfstandigen betreft, worden beoogd:

de zelfstandigen die arbeidsongeschikt zijn erkend en invaliditeitsuitkeringen genieten  }

de zelfstandigen die invaliditeitsuitkeringen genieten en hun beroepsactiviteit wegens ziekte of  }

invaliditeit hebben onderbroken en in die hoedanigheid hun rechten sedert minstens vier trimes-
ters behouden met toepassing van de wetgeving betreffende het rust- en overlevingspensioen 
der zelfstandigen; anders gezegd, ze hebben sedert minstens 4 trimesters de gelijkstelling voor 
het pensioen verkregen

arbeidsongeschikt of een werkloze in gecontroleerde werkloosheid is (in de zin van de  }

reglementering betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging) op 
voorwaarde dat hij sedert minstens één jaar ononderbroken arbeidsongeschikt of volle-
dig werkloos is (in de zin van de werkloosheidsreglementering). 

  De periodes van arbeidsongeschiktheid en van volledige werkloosheid worden dus bij elkaar  
  opgeteld om te bepalen of de duur van één jaar wordt bereikt. Het volstaat dat de verze-
kerde op het moment van de aanvraag arbeidsongeschikt of volledig werkloos is en dat de duur van 
één jaar wordt bereikt.

 Voorbeelden: 
 
1. 7 maanden werkloosheid  + 2 maanden arbeidsongeschiktheid + 3 maanden werkloosheid ->  
 de duur van één jaar wordt bereikt
2. 5 maanden werkloosheid + 7 maanden arbeidsongeschiktheid -> de duur van één jaar wordt bereikt
3. 5 maanden arbeidsongeschiktheid + 7 maanden werkloosheid -> de duur van één jaar wordt bereikt

 Met de periodes van arbeidshervatting wordt echter een einde gesteld aan de berekening  
  van de periode van één jaar: als de werkloze zijn arbeid hervat, ongeacht de duur van de 
arbeidshervatting, heeft hij geen recht meer op de indicator en als hij opnieuw een gecontroleerde 
werkloze wordt, begint er een nieuwe termijn te lopen. 

 Voorbeeld: 
  5 maanden werkloosheid + 5 arbeidsdagen + 7 maanden werkloosheid -> de duur van één 
jaar wordt niet bereikt, omdat de teller na de arbeidshervatting opnieuw op nul wordt gezet. 

De deeltijds werknemer met behoud van rechten (art. 29, § 2 K.B. van 25.11.1991 houdende de 
werkloosheidsreglementering) wordt als een volledig werkloze beschouwd voor de uren tijdens de-
welke hij gewoonlijk niet werkt. Zolang hij in dat systeem is opgenomen, wordt hij als een volledig 
werkloze beschouwd en wordt er geen rekening gehouden met de arbeidsdagen (het gaat niet om 
een arbeidshervatting). 
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gerechtigde met een handicap } ; het volstaat dat hij voldoet aan de voorwaarden om te zijn in-
geschreven in de hoedanigheid van gerechtigde met een handicap, bedoeld in artikel 32, eerste 
lid, 13° van de GVU-wet. 

 Als die persoon een tegemoetkoming voor een persoon met een handicap geniet,  
  zal hij op basis van het voordeel recht hebben op de verhoogde tegemoetkoming (automa-
tisch recht, zie hierboven, punt 3.1) 

weduwnaar of weduwe } : persoon van wie de echtgenoot is overleden en die geen nieuw huwe-
lijk is aangegaan of geen verklaring van wettelijke samenwoning heeft gedaan. Een weduwe die 
hertrouwt en vervolgens scheidt, wordt niet meer als weduwe beschouwd. 

 Een weduwe met een samenwonende (zij heeft een verklaring op erewoord over het inkomen  
 ondertekend, waarin een samenwonende werd vermeld) mag niet als weduwe worden  
 beschouwd.

gerechtigde van een eenoudergezin } , daarmee wordt een gerechtigde bedoeld die, volgens 
de gegevens van het Rijksregister, uitsluitend samenwoont met een of meerdere kinderen die te 
zijner laste zijn ingeschreven.

Als indicator bestaat het eenoudergezin uit een gerechtigde die, volgens de gegevens van het Rijks-
register, uitsluitend samenwoont met een of meerdere kinderen die te zijner laste zijn ingeschreven. 
Voor de samenstelling van het gezin wordt echter ook rekening gehouden met de kinderen ten laste 
van de gerechtigde die niet met hem zouden samenwonen. 

Wanneer de gerechtigde en zijn personen ten laste in een gemeenschap20 verblijven, kan gesteld 
worden dat ze een eenoudergezin vormen, op voorwaarde dat geen echtgenoot of samenwonende 
op hetzelfde adres is ingeschreven. 

De hoedanigheid van eenoudergezin zal in dat geval vastgesteld worden op basis van een verkla-
ring op erewoord met betrekking tot de gezinssamenstelling.

Wanneer de gerechtigde: 

een rechthebbende is van de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging die in het  }

buitenland verblijft en die met toepassing van een Verordening van de Europese Unie of van een 
overeenkomst betreffende de sociale zekerheid gesloten tussen België en een of meerdere sta-
ten, in zijn land van verblijfplaats en gedurende zijn tijdelijk verblijf in België recht heeft op genees-
kundige verstrekkingen ten laste van de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging 

of een persoon is die vrijgesteld is van inschrijving in het Rijksregister met toepassing van   }

artikel 19 van het Koninklijk besluit van 16 juli 1992 betreffende de bevolkingsregisters en het 
vreemdelingenregister, wordt de samenstelling van het gezin vastgesteld op basis van een ver-
klaring op erewoord die de identificatie van de personen die onder hetzelfde dak wonen, ver-
meldt.

Om te bepalen of de indicator aanwezig is, wordt rekening gehouden met het moment waarop de 
aanvraag wordt ingediend. Als een gerechtigde op die datum samenwoont met een kind te zijner 
laste, is de indicator aanwezig, ook al begint het kind tussen de datum van de aanvraag en de ver-
klaring op erewoord te werken en wordt het aldus gerechtigde. Dat geldt ook als het kind is begin-
nen te werken vóór de indiening van de aanvraag, maar nog niet als gerechtigde is ingeschreven. 
De situatie wordt vastgesteld op de datum van de aanvraag, ook al wordt later vastgesteld dat het 
kind ten laste vóór de aanvraag als gerechtigde moest zijn ingeschreven.

20. In de zin van het K.B. van 15.07.2002 tot uitvoering van hoofdstuk IIIbis van Titel III van de wet betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige  
 verzorging en uitkeringen, gecoördineerd op 14.07.1994 (maximumfactuur), art. 9 : de rechthebbende met zijn (haar) hoofdverblijfplaats in een rustoord  
 voor bejaarden, een rust- en verzorgingstehuis, een psychiatrisch verzorgingstehuis, een initiatief voor beschut wonen, een centrum voor sociaal verweer,  
 een gevangenis of in een religieuze gemeenschap.
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4.4. Organisatie van een stroom waarmee de ziekenfondsen de potentiële 
rechthebbenden kunnen identificeren21

Aan de hand van deze stroom (de zogenaamde “proactieve stroom”) kan het ziekenfonds de gezin-
nen opsporen die eventueel aan de inkomensvoorwaarden zouden voldoen om de verhoogde tege-
moetkoming te genieten. Het ziekenfonds zal die gezinnen dan contacteren om hun te verzoeken 
daartoe een aanvraag in te dienen. Die opsporing gebeurt via een stroom die samen met de belas-
tingadministratie wordt georganiseerd en gelijkaardig is aan de stroom die voor de systematische 
controle wordt gebruikt. 

welke gezinnen moeten worden meegedeeld? 

Het ziekenfonds moet het gezin samenstellen in de zin van het hieronder vermelde punt 4.5. Het 
ziekenfonds waarbij de oudste gerechtigde is ingeschreven, beheert het dossier voor de proactieve 
stroom. 

De gezinssamenstelling kan alleen met zekerheid worden uitgevoerd voor de personen ten laste en 
de echtgenoot of de wettelijk samenwonende van een gerechtigde. 

De gezinnen die bestaan uit een gerechtigde, en/of zijn echtgenoot of wettelijk samenwonende, 
en/of hun personen ten laste, worden in het kader van de proactieve stroom meegedeeld, als ten 
minste één van hun gezinsleden op 1 januari van dat jaar geen verhoogde tegemoetkoming geniet 
(onder voorbehoud van de hieronder vermelde uitsluitingen). 

Voor de andere gevallen baseert het ziekenfonds zich op de gegevens van het Rijksregister. Als 
twee gerechtigden dezelfde hoofdverblijfplaats hebben, maar noch echtgenoten, noch wettelijk 
samenwonenden, noch bloed- of aanverwanten tot en met de derde graad zijn, worden ze met 
hun personen ten laste als een gezin beschouwd en voor de proactieve stroom meegedeeld, als 
minstens één van de gezinsleden op 1 januari van dat jaar geen verhoogde tegemoetkoming geniet 
(onder voorbehoud van de hieronder vermelde uitsluitingen). 

Als er meer dan twee gerechtigden met dezelfde hoofdverblijfplaats zijn, die noch echtgenoten, 
noch wettelijk samenwonenden, noch bloed- of aanverwanten tot en met de derde graad zijn, wor-
den ze eventueel met hun personen ten laste als zodanig als afzonderlijke gezinnen beschouwd en 
voor de proactieve stroom meegedeeld, als minstens één van de gezinsleden op 1 januari van dat 
jaar geen verhoogde tegemoetkoming geniet (onder voorbehoud van de hieronder vermelde uitslui-
tingen). 

uitsluitingen 

In het kader van de proactieve stroom moeten echter niet alle voormelde gezinnen worden mee-
gedeeld. Het ziekenfonds beschikt immers over gegevens op basis waarvan het kan vermoeden 
dat een gezin niet aan de inkomensvoorwaarden voldoet om de verhoogde tegemoetkoming te 
genieten.

Bijgevolg moeten de gezinnen die zich in de volgende situaties bevinden, niet in het kader van de 
proactieve stroom worden meegedeeld: 

1. een gezinslid heeft in de loop van één van de vorige 4 jaren geen gevolg gegeven aan een ver-
zoek van het ziekenfonds om een aanvraag in te dienen, teneinde de verhoogde tegemoetkoming 
te genieten

2. het gezin heeft het recht op de verhoogde tegemoetkoming verloren als gevolg van een syste-
matische controle in de loop van één van de vorige 4 jaren

21. Art. 19-20.
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3. de bijdragebonnen of andere elementen waarover het ziekenfonds beschikt, tonen aan dat één 
of meerdere gezinsleden een beroepsinkomen hebben dat hoger ligt dan de inkomensgrens die 
van toepassing is voor een gezin dat uit twee gerechtigden en twee personen ten laste bestaat (dus 
voor een gezin van 4 personen)

4. een gezinslid is ingeschreven in de hoedanigheid van gerechtigde resident en is één van de twee 
hoogste bijdragen verschuldigd voor het laatste trimester van het jaar dat voorafgaat aan het jaar 
van de proactieve stroom of voor het 2e jaar dat voorafgaat aan het jaar van de proactieve stroom

5. één van de gezinsleden heeft in de loop van één van de vorige 4 jaren een aanvraag ingediend 
om de verhoogde tegemoetkoming te genieten, waaruit is gebleken dat dit gezin niet aan de inko-
mensvoorwaarden voldeed. 

De specifieke kenmerken van de stroom worden in een omzendbrief van de Dienst voor Administra-
tieve Controle gepreciseerd.

  Voor de eerste keer kan de uitvoering van die stroom over de jaren 2015 en 2016 worden  
        verdeeld (voor de modaliteiten, zie omzendbrief van de Dienst voor Administratieve Controle). 

De verzekeringsinstellingen moeten de informatie uiterlijk op 31 maart 2017 meedelen.22 

4.5. Gezinsnotie23

de samenstelling van het gezin wordt bepaald op het moment waarop de  } aanvraag van de 
verhoogde tegemoetkoming wordt ingediend (zie 4.8).

Het in aanmerking te nemen gezin is samengesteld uit:

de gerechtigde-aanvrager,  }

zijn niet feitelijk of niet van tafel en bed gescheiden echtgenoot,  }

of zijn samenwonende } 24, 
en hun personen ten laste.  }

Als de aanvrager een persoon ten laste is, bestaat het gezin uit:

de aanvrager,  }

de gerechtigde ten laste van wie hij is ingeschreven, }

de niet feitelijk of niet van tafel en bed gescheiden echtgenoot van de gerechtigde, }

of de samenwonende van de gerechtigde, }

en de personen ten laste van de gerechtigde ten laste van wie hij is ingeschreven evenals de  }

personen ten laste van de echtgenoot of de samenwonende van die gerechtigde.

Het gezin wordt dus opnieuw samengesteld rond de gerechtigde en is identiek, ongeacht of de 
aanvrager de gerechtigde dan wel de persoon ten laste is.

als een rechthebbende zowel persoon ten laste van een gerechtigde en echtgenoot of  }

samenwonende van een andere gerechtigde is, krijgt de hoedanigheid van persoon ten 
laste voorrang: hij zal uitsluitend deel uitmaken van het gezin van zijn gerechtigde en niet 
van het gezin van zijn echtgenoot/samenwonende. met andere woorden, de echtgenoot/
samenwonende maakt geen deel uit van het gezin van de aanvrager als hij ten laste van 
een andere gerechtigde is ingeschreven.

22. Art. 47.
23. Artikel 25 en 26.
24. Het begrip van samenwonende is hetzelfde als in het kader van het automatisch recht, zie 3.6.
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 Voorbeelden :

1. A is persoon ten laste van zijn moeder B, hij woont samen met C, die gerechtigde is: dit zijn 
  twee gezinnen: AB en C, ongeacht wie de aanvrager is. 

2. A is gerechtigde, B is gescheiden echtgenoot die nog steeds ten laste van A is ingeschreven. A  
 heeft een samenwonende gerechtigde C, B ook (D). Dit zijn twee gezinnen: ABC en D, ongeacht  
 wie de aanvrager is. 

opmerkingen met betrekking tot de samenwonende 

Men mag er niet automatisch van uitgaan dat personen die hun huwelijk of hun wettelijke samen-
woning beëindigen, maar blijven samenwonen, voor de verhoogde tegemoetkoming als samenwo-
nenden worden beschouwd, zelfs als zij samen kinderen hebben. 

Als de betrokkenen hebben verklaard samenwonenden te zijn voor de sector uitkeringen, in de zin 
van artikel 225, § 1, 2°, van het Koninklijk besluit van 3 juli 1996, worden ze ook als samenwonen-
den beschouwd in het kader van de verhoogde tegemoetkoming.

als de aanvrager een kind is dat is ingeschreven als gerechtigde, maar dat voldoet aan  }

de voorwaarden om te worden ingeschreven als kind ten laste en samenwoont met zijn 
ouders of met een van hen, is het gezin samengesteld uit:

dat kind  }

de ouder(s) waarbij het woont  }

de niet feitelijk of niet van tafel en bed gescheiden echtgenoot van die ouder  }

of de samenwonende van die ouder  }

en de personen ten laste van de ouder(s) en/of samenwonende van de ouder.  }

Met andere woorden, zijn gezin zal hetzelfde zijn als wanneer hij als persoon ten laste zou zijn inge-
schreven. 

Die bepaling is niet van toepassing als het kind niet voldoet aan de voorwaarden om ten laste van 
een ouder te worden ingeschreven: dat is het geval wanneer hij als gerechtigde aanspraak kan ma-
ken op de geneeskundige verstrekkingen zonder een persoonlijke bijdrage te betalen.

 Voorbeelden:

1.  A is jonger dan 25 jaar en woont bij zijn ouder B. Hij is ingeschreven als gerechtigde resi- 
dent. Als hij een aanvraag van een verhoogde tegemoetkoming indient, maakt B deel uit van zijn 
gezin. Als B een aanvraag van een verhoogde tegemoetkoming indient, maakt A geen deel uit van 
zijn gezin. 

2. A is jonger dan 25 jaar en woont bij zijn ouder B. Hij is ingeschreven als gerechtigde werkloze: hij 
zou niet ten laste van zijn ouder kunnen zijn ingeschreven, hij vormt een apart gezin.

Deze bijzondere bepaling inzake gezinssamenstelling heeft dus betrekking op de kinderen die zijn 
ingeschreven als gerechtigde persoon met een handicap en als gerechtigde resident (zonder een 
bijdrage te betalen), want de reglementering laat hen toe  ten laste te blijven, terwijl zij een hoeda-
nigheid van gerechtigde hebben waarmee ze aanspraak kunnen maken op de verstrekkingen zon-
der een persoonlijke bijdrage te betalen25.

De bepaling is niet van toepassing als het kind een werknemer is voor wie de waarde van de bijdra-
gebon ontoereikend is: hij kan ervoor kiezen om persoon ten laste te blijven, maar als hij zich als 
gerechtigde inschrijft, moet hij een aanvullende bijdrage betalen. In dat geval vormt hij in het kader 
van de verhoogde tegemoetkoming een apart gezin. 

25. Cf. art. 124, § 1, 2°, 2e lid van het K..B. van 03.07.1996.
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Hetzelfde geldt voor het kind dat is ingeschreven als gerechtigde student, die de daaraan verbon-
den bijdrage betaalt: hij vormt een apart gezin. 

Die bepaling is enkel van toepassing als het kind de aanvrager is. Als de aanvrager een ouder is, is 
het gezin samengesteld volgens de gebruikelijke regels. Het is immers de bedoeling te vermijden 
dat kinderen als gerechtigden worden ingeschreven om een apart gezin te vormen, en dit alleen om 
de verhoogde tegemoetkoming te krijgen. 

Die bepaling is niet van toepassing als het kind zelf een persoon ten laste heeft, noch als het kind 
een echtgenoot of samenwonende heeft. 

 Voorbeelden:

A is jonger dan 25 jaar en woont bij zijn ouder B en zijn samenwonende C. Hij is ingeschre- 
ven als gerechtigde resident.  

A dient een aanvraag van een verhoogde tegemoetkoming in: het gezin bestaat uit A en zijn samen-
wonende C (ongeacht of deze laatste gerechtigde of persoon ten laste van A is). 

B dient de aanvraag in: het gezin bestaat uit B.

C dient de aanvraag in: het gezin bestaat uit A en C. 

voor echtgenoten die in een rusthuis verblijven, geldt er geen bijzondere bepaling meer  }

en wordt die situatie niet meer met een feitelijke scheiding gelijkgesteld. Het gezin is dus 
samengesteld volgens de algemene regel: ongeacht of beiden gerechtigden zijn, dan wel 
of de ene ten laste van de andere is ingeschreven en ongeacht wie de verhoogde tege-
moetkoming aanvraagt, zij vormen één gezin. 

Dit betekent niet dat er in die situatie nooit sprake kan zijn van feitelijke scheiding.

 Voorbeeld:

B, gerechtigde, echtgenoot van A, gerechtigde, verblijft in een rustoord. A verklaart een samenwo-
nende C te hebben: hij drukt aldus zijn bedoeling uit te worden beschouwd als feitelijk gescheiden 
van B en men heeft twee gezinnen: AC en B.

Als B daarentegen blijft ingeschreven ten laste van A, is er slechts één gezin (zie hierboven). 

4.6. In aanmerking genomen grensbedrag (Periode)

Referentieperiode Grensbedrag

Geen referentieperiode
Grensbedrag van de maand waarvan de inkomsten in aanmerking 
worden genomen.

1 jaar
Rekenkundig gemiddelde van de 12 maandelijkse grensbedragen 
van dat jaar.

4.7. In aanmerking genomen inkomsten (Periode)26

De referentieperiode en de in aanmerking genomen inkomsten worden bepaald op het moment 
waarop de aanvraag van een verhoogde tegemoetkoming (zie hieronder, punt 4.8) wordt inge-
diend:

als er geen referentieperiode is, worden de inkomsten van de maand die voorafgaat aan die van  }

de indiening van de aanvraag in aanmerking genomen

26. Art. 28.
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als de aanvraag echter wordt ingediend in de loop van de maand waarin de situatie is ontstaan,  }

waardoor de referentieperiode (de “indicator”) niet moet worden toegepast, worden de inkom-
sten van die maand in aanmerking genomen (bijvoorbeeld, een gepensioneerde vraagt het ge-
not van de verhoogde tegemoetkoming zodra hij met pensioen gaat)

als de referentieperiode het vorige kalenderjaar is, worden de inkomsten van dat jaar in aanmer- }

king genomen.

Referentieperiode Aangegeven inkomsten

Geen referentieperiode

Inkomsten van de maand die voorafgaat aan die waarin de aanvraag werd 
ingediend.
Inkomsten van de lopende maand als de aanvraag wordt ingediend in de 
loop van de maand waarin de indicator is ontstaan. 

1 jaar Inkomsten van dat jaar.

4.8. Verklaring op erewoord27

aanvraag en ondertekening

De referentiedatum is de datum waarop de verhoogde tegemoetkoming wordt aangevraagd, met 
andere woorden het ogenblik waarop de verzekerde het formulier voor de verklaring op erewoord 
komt vragen. Het beherend ziekenfonds is het ziekenfonds dat die aanvraag ontvangt. 

Die datum wordt vermeld op de verklaring op erewoord en moet door de aanvrager worden onder-
tekend. De aanvrager moet dus zijn handtekening zetten bij de datum van de aanvraag en onder 
zijn verklaring op erewoord. 

Die datum is de datum die in aanmerking wordt genomen:

voor de gezinssamenstelling }

voor de bepaling van de referentieperiode en de in aanmerking genomen inkomsten. }

Vanaf de datum van de aanvraag beschikken de gezinsleden over een termijn van twee maanden 
(van datum tot de dag voor datum; als dat geen werkdag is, wordt de eerste werkdag die daarop 
volgt in aanmerking genomen28) om de verklaring op erewoord met betrekking tot de inkomsten in 
te vullen, te dateren, te ondertekenen en terug te bezorgen aan het ziekenfonds, samen met alle 
bewijsdocumenten. Als die termijn is verstreken (de verklaring op erewoord werd niet binnen die 
termijn ondertekend of niet alle bewijsdocumenten waren bijgevoegd), vervalt de aanvraag. Het 
ziekenfonds wordt dus verondersteld om dat gegeven te registreren. 

verklaring op erewoord

In de verklaring op erewoord vermeldt elk gezinslid (of zijn vertegenwoordiger), per type van inkom-
sten, of hij daarover tijdens de referentieperiode beschikt of heeft beschikt. Hij vermeldt dus niet 
het bedrag van die inkomsten. Het beherend ziekenfonds bepaalt welke inkomsten in aanmerking 
moeten worden genomen en bepaalt het bedrag daarvan. 

Als het gezin minderjarige kinderen omvat, is één handtekening van de vertegenwoordiger voor alle 
kinderen voldoende en als de vertegenwoordiger zelf lid is van het gezin, volstaat zijn handtekening 
voor hem en voor de kinderen. 

De ondertekening van de verklaring op erewoord wordt beschouwd als een substantiële formaliteit: 
als er een handtekening ontbreekt, is de verklaring op erewoord ongeldig en kan het recht op de 
verhoogde tegemoetkoming niet worden toegekend. 

27. Art. 29 tot 32.
28. Bijvoorbeeld: aanvraag op 30.01, verklaring op erewoord uiterlijk op 29.03 (als dat een zondag is, 30.03).
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bij te voegen documenten

De volgende documenten worden voor elk gezinslid bij de verklaring op erewoord met betrekking 
tot de inkomsten gevoegd:

het meest recente aanslagbiljet; dit document laat het ziekenfonds toe na te gaan of alle inkom- }

sten wel werden aangegeven. Het is ook mogelijk dat bepaalde inkomsten niet meer bestaan 
(bijvoorbeeld de verkoop van een onroerend goed)

alle bewijsdocumenten die betrekking hebben op de in aanmerking genomen inkomsten (naar- }

gelang van de referentieperiode). Aangezien de sociaal verzekerde niet altijd op de hoogte is 
van de in aanmerking genomen inkomsten, moet hij daarover correct door het ziekenfonds wor-
den geïnformeerd.

Een brochure met meer uitleg over de inkomsten en de bewijsdocumenten is opgenomen in een 
andere omzendbrief van de Dienst voor geneeskundige verzorging.

verklaring met betrekking tot de Huidige inkomsten29

Bij de ondertekening van de verklaring op erewoord moeten de leden ook verklaren dat hun in aan-
merking genomen inkomsten, op het moment van die ondertekening, niet zijn gestegen (tenzij als 
gevolg van een indexering of een baremieke aanpassing), en dat in alle gevallen30. 

4.9. Controles die het beherend ziekenfonds moet uitvoeren

Het beherend ziekenfonds bepaalt welke inkomsten in aanmerking moeten worden genomen op 
basis van de documenten die het gezin heeft bezorgd en andere gegevens waarover het beschikt, 
en legt er het totaalbedrag van vast. 

Bij het onderzoek van de aanvraag van een verhoogde tegemoetkoming houdt het ziekenfonds 
rekening met alle nuttige informatie waarover het beschikt. 

Het controleert minstens de volgende punten:

1. Controle van het bestaan van een “indicator” waardoor de referentieperiode kan worden geschrapt.
2. Controle van de gezinssamenstelling.
3. Vaststelling van het grensbedrag van de inkomsten.
4. Controle van de verklaring op erewoord: die moet door alle gezinsleden worden ingevuld,  
 gedateerd en ondertekend (onder voorbehoud van wat hierboven werd vermeld voor de minder 
 jarige kinderen).
5. Controle van de aangegeven inkomsten:

wat het statuut van de sociaal verzekerde betreft: is hij bediende of arbeider? Als hij bijvoor- }

beeld arbeider is, wordt het vakantiegeld dat niet door de werkgever werd gestort, opgenomen 
in een apart document.

als alle gezinsleden geen of een zeer laag inkomen hebben, moet het ziekenfonds de bronnen  }

van inkomsten van het gezin controleren.

de aangegeven inkomsten vergelijken met de bewijsdocumenten: op de bewijsdocumenten die  }

de sociaal verzekerde heeft ingediend, kunnen inkomsten zijn vermeld die niet in de verklaring 
op erewoord werden opgenomen. 

29. Art. 32.
30. Zie hieronder punt 4.9..
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mogelijke inkomsten opsporen aan de hand van het aanslagbiljet of andere mogelijke bronnen  }

voor het ziekenfonds als zij betrekking hebben op een vorige periode. In dat geval moet de so-
ciaal verzekerde worden gevraagd of hij het opgespoorde inkomen nog steeds ontvangt. Het 
antwoord van de sociaal verzekerde moet in het dossier worden opgenomen.

bestaande inkomsten opsporen aan de hand van de beschikbare bronnen als de inkomsten be- }

trekking hebben op de huidige periode (bijvoorbeeld: arbeidsongeschiktheidsuitkeringen). 

berekening van de inkomsten: bepaalde inkomsten moeten worden herberekend en het dossier  }

moet een spoor van die berekening bevatten. Dat is het geval voor:

het kadastraal inkomen van de woning die men zelf betrekt (toepassing van de vrijstelling) }

de beroepsinkomsten die voortvloeien uit een zelfstandige   activiteit (vermenigvuldigd met  }

100/80)

de beroepsinkomsten van kinderen worden vrijgesteld: het effectieve genot van de kinderbijslag  }

moet worden aangetoond.

6. Wat de bewijsstukken betreft, moet de datum worden gecontroleerd.

Het beherend ziekenfonds stelt na afloop van dit onderzoek vast of de inkomsten van de referentie-
periode lager zijn dan het toepasbare grensbedrag. 

controle van de inkomsten op het ogenblik van de ondertekening van de verklaring op ere-
woord

Op het ogenblik van de ondertekening van de verklaring op erewoord moet elk gezinslid verklaren 
of zijn inkomsten al dan niet zijn gestegen sinds de periode waarin de inkomsten werden aangege-
ven (toepasselijke referentieperiode)31. 

Het ziekenfonds moet deze verklaring vergelijken met alle informatie waarover het beschikt die kun-
nen aantonen of de jaarlijkse inkomsten gestegen zijn sinds de referentieperiode32.

 Voorbeelden:

Het ziekenfonds beschikt over een bijdragebon die een hogere waarde heeft dan de gemiddelde 
aangegeven waarde voor de referentieperiode; tussen het begin van de referentieperiode en de 
ondertekening van de verklaring op erewoord heeft een gezinslid de hoedanigheid van gerechtigde 
verkregen in plaats van persoon ten laste, is begonnen met werken, ...

Wanneer een gezinslid verklaart dat zijn inkomsten zijn gestegen, of wanneer het ziekenfonds over 
informatie beschikt die aantoont dat de inkomsten van een gezinslid zijn gestegen, onderzoekt het 
of de gezinsinkomsten op de datum waarop de verklaring op erewoord werd ondertekend, onder 
het grensbedrag blijven; het kent het recht alleen toe als dat effectief het geval is33. Het gaat niet om 
een nieuwe aanvraag met een nieuwe datum van toekenning. 

Het gezinslid is in dat geval gehouden om de noodzakelijke aanvullende bewijsstukken mee te de-
len en deze worden bij het dossier gevoegd. Indien hij de noodzakelijke documenten niet meedeelt, 
kan er geen gevolg gegeven worden aan de aanvraag om verhoogde tegemoetkoming en het recht 
zal niet kunnen toegekend worden aan het gezin. De ondertekening van een nieuwe verklaring op 
erewoord wordt niettemin niet opgelegd door de reglementering.

31. Art. 32.
32. Art. 30, § 5.
33. Art. 32.
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 Voorbeelden:

1.  Op 10 februari dient het gezin AB een aanvraag van een verhoogde tegemoetkoming in.  
Aangezien A over de indicator “werkloze” beschikt, moeten A en B (in principe) de inkomsten  aan-
geven van de maand die voorafgaat aan die waarin de aanvraag werd ingediend. Op het moment 
waarop de verklaring op erewoord werd ondertekend, namelijk 5 maart, is A opnieuw beginnen 
werken: het ziekenfonds moet de inkomsten van A herberekenen (het houdt bijvoorbeeld rekening 
met de nieuwe beroepsinkomsten en trekt de werkloosheidsuitkeringen af die worden stopgezet). 
Als dat bedrag (van maart), samen met de andere inkomsten (van januari) die A en B hebben aan-
gegeven, het grensbedrag dat op dat moment (maart, moment waarop de verklaring op erewoord 
werd ondertekend) van toepassing is, bereikt of overschrijdt, kan het recht niet worden toegekend. 

2. Op 10 februari dient het gezin ABC een aanvraag van een verhoogde tegemoetkoming in en 
wordt er een referentieperiode van een jaar toegepast. C is op het moment van de aanvraag per-
soon ten laste van A. Tussen de aanvraag en de verklaring op erewoord (5 maart) begint C te wer-
ken. Het ziekenfonds gaat na of de huidige inkomsten (maart) van C, samen met de inkomsten die 
A en B hebben aangegeven – inkomsten van het vorige kalenderjaar – op het moment waarop de 
verklaring op erewoord werd ondertekend (maart) nog steeds lager zijn dan het grensbedrag; als 
dat niet het geval is, kan het recht niet worden toegekend (voor de gevolgen van de wijziging van de 
gezinssamenstelling, zie hieronder, punt 4.11.7).

3. Tussen de indiening van de aanvraag en de verklaring op erewoord erft A een onroerend goed. 
Dit (huidig) inkomen wordt toegevoegd aan de aangegeven inkomsten (ongeacht of het gaat om de 
inkomsten van de maand die voorafgaat aan de indiening van de aanvraag, dan wel van het vorige 
jaar); als het totaal lager is dan het grensbedrag dat van toepassing is op het moment waarop de 
verklaring op erewoord werd ondertekend, wordt het recht toegekend. 

In geval van blijvende onenigheid tussen het ziekenfonds en de verzekerde wat betreft de controle 
van de inkomsten op het ogenblik van de ondertekening van de verklaring op erewoord, kan het 
dossier voor advies voorgelegd worden door de verzekeringsinstelling aan het RIZIV.

De berekeningswijze en het bedrag van de inkomsten moeten aan de aanvrager worden meege-
deeld zodra de beslissing is genomen. 

De in aanmerking genomen inkomsten zijn het onderwerp van een andere omzendbrief van de 
Dienst voor geneeskundige verzorging.

4.10. Opening van het recht

Als aan de voorwaarden is voldaan, wordt het recht op de verhoogde tegemoetkoming toegekend 
aan alle leden van het in punt 4.5 gedefinieerde gezin34.

Het recht wordt geopend naargelang van de referentieperiode35:

Referentieperiode Opening van het recht
1 maand Volgens de in aanmerking genomen inkomsten:

op de eerste dag van de maand die voorafgaat aan de maand waarin de aanvraag 
werd ingediend

OF

op de eerste dag van de maand waarin de aanvraag werd ingediend

OF

op de eerste dag van de maand waarin de indicator is ontstaan, als de aanvraag 
werd ingediend binnen de drie maanden nadat die indicator is ontstaan36

1 jaar op de eerste dag van het trimester waarin de aanvraag werd ingediend

34. Art. 33.
35. Art. 34.
36. Wanneer een derde het bestaan van een indicator heeft meegedeeld, kan de termijn van drie maanden voor het indienen van een aanvraag vanaf die  
 mededeling beginnen lopen. Dat belet echter niet dat het recht voor die mededeling kan worden toegekend, als de indicator op een andere manier met  
 zekerheid wordt vastgesteld
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 Voorbeelden:

1.  Een verzekerde dient een aanvraag in op 2 mei. Hij is met pensioen sinds 1 maart  
( < 3 maanden sinds het ontstaan van de indicator).36

Zijn inkomsten van de maand april worden vergeleken met het grensbedrag dat in april van toepas-
sing is. Als hij aan de voorwaarden voldoet, zal zijn recht op 1 maart worden geopend. 

2. Een verzekerde dient een aanvraag in op 2 mei. Hij is met pensioen sinds 1 mei.

Zijn inkomsten van de maand mei worden vergeleken met het grensbedrag dat in mei van toepas-
sing is. Als hij aan de voorwaarden voldoet, zal zijn recht op 1 mei worden geopend. 

3. Een verzekerde dient een aanvraag in op 2 mei. Hij is met pensioen sinds 1 januari (> 3 maanden 
sinds het ontstaan van de indicator).
Zijn inkomsten van de maand april worden vergeleken met het grensbedrag dat in april van toepas-
sing is. Als hij aan de voorwaarden voldoet, zal zijn recht op 1 april worden geopend. 

4. Een verzekerde dient een aanvraag in op 2 mei. Hij heeft geen indicator. 
Zijn inkomsten van het vorige jaar worden vergeleken met het gemiddelde van de grensbedragen 
die tijdens dat vorige jaar van toepassing waren. Als hij aan de voorwaarden voldoet, zal zijn recht 
op 1 april worden geopend. 

 In tegenstelling tot de bepalingen van het Koninklijk besluit van 1 april 2007, wordt de duur  
  van de opening niet meer vastgelegd. Zodra het recht is geopend, blijft het behouden tot er 
iets gebeurt dat daaraan een eind maakt: wijziging van de gezinssamenstelling, tussentijdse con-
trole, systematische controle. Het recht wordt dus niet meer geopend tot 31 december van het 
derde jaar dat volgt. 

precisering 

Gepensioneerde: de aanvraag kan pas worden ingediend vanaf het ogenblik waarop de gepensio-
neerde kennis neemt van de beslissing tot toekenning van een pensioen (zelfs als de daadwerke-
lijke betaling van het pensioen pas later gebeurt). 

4.11. Einde van het recht in geval van wijziging van de gezinssamenstelling37

4.11.1. Er wordt op elk moment rekening gehouden met de wijziging van de gezinssamenstelling. 
Indien de gezinssamenstelling wordt gewijzigd, wordt het recht beëindigd, uiterlijk op de laatste 
dag van het tweede trimester dat volgt op het trimester waarin de wijziging in de gezinssamenstel-
ling heeft plaatsgevonden. 

Het behoud van recht begint te lopen op de dag volgend op de dag waarin deze wijziging heeft 
plaatsgevonden.

Er wordt een uitzondering gemaakt: als de wijziging het gevolg is van de opname in het gezin van 
een kind ten laste jonger dan 16 jaar voor wie voor de eerste keer een inschrijving in het Rijksregis-
ter wordt gevraagd, wordt het recht niet beëindigd en wordt het eveneens aan het kind toegekend.

Om het recht te blijven genieten, zal het nieuwe gezin of zullen de nieuwe gezinnen een nieuwe 
aanvraag moeten indienen met toepassing van de gebruikelijke regels inzake de opening van het 
recht.

37. Art. 35.
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4.11.2. De hier bedoelde termijn is enkel van toepassing als het recht nog niet om andere redenen 
werd beëindigd (bijvoorbeeld naar aanleiding van de systematische controle). Als er dus meerdere 
periodes van behoud van recht van toepassing zijn, wordt de kortste periode toegepast.38

4.11.3. Wanneer uit de gegevens van het Rijksregister blijkt dat het gezin “verhoogde tegemoetko-
ming” is uitgebreid met een persoon die mogelijk een samenwonende in de zin van de verhoogde 
tegemoetkoming is (een meerderjarige persoon die geen bloed- of aanverwant tot en met de derde 
graad is), contacteert het ziekenfonds het betrokken gezin om na te gaan of deze persoon al dan 
niet een samenwonende is in de zin van de verhoogde tegemoetkoming. Kinderen jonger dan 18 
jaar worden niet geacht een samenwonende te hebben. Een persoon die met de gerechtigde sa-
menwoont in het kader van een georganiseerde gezinsplaatsing is voor de verhoogde tegemoetko-
ming evenmin een samenwonende.

Ofwel is de betrokken persoon geen samenwonende in de zin van de verhoogde tegemoetkoming: 
de rechthebbende duidt dat aan in het daartoe bestemde vakje in de verklaring op erewoord.

Ofwel is de betrokken persoon een samenwonende in de zin van de verhoogde tegemoetkoming 
en betreft het een wijziging van de gezinssamenstelling: het recht wordt beëindigd (met periode van 
behoud van recht vanaf de datum waarop de gegevens van het Rijksregister werden gewijzigd). 

In dat kader kan het ziekenfonds de verklaring op erewoord betreffende de inkomsten gebruiken 
(bijlage 2 van het besluit). Indien de betrokken persoon geen samenwonende is in de zin van de 
verhoogde tegemoetkoming, kan het vakje “Ik heb geen echtgenoot/samenwonende” aangekruist 
worden en het document moet dan enkel ondertekend zijn. Dit is ook het geval wanneer er meer-
dere mogelijke samenwonenden zijn.

Indien de betrokken persoon een samenwonende is, kan de aanvraag tot verhoogde tegemoetko-
ming rechtstreeks ingediend worden door het nieuwe gezin.

Ofwel antwoordt het gezin niet binnen de drie maanden (vanaf de datum waarop het ziekenfonds 
het gezin heeft gecontacteerd) en meent men dat het een wijziging van de gezinssamenstelling 
betreft: het recht wordt beëindigd (met periode van behoud van recht vanaf de datum waarop de 
gegevens van het Rijksregister werden gewijzigd).

4.11.4. Het verlies van de hoedanigheid van persoon ten laste wordt als een wijziging van de gezins-
samenstelling beschouwd. Dit wil zeggen dat het recht op de verhoogde tegemoetkoming van de 
andere gezinsleden opnieuw moet worden onderzocht, ook al is de situatie van de andere gezins-
leden onveranderd (het toepasbare grensbedrag wordt uiteraard verminderd indien de ex-persoon 
ten laste geen deel meer uitmaakt van het betreffende gezin).

 Voorbeeld:

Een gezin bestaat uit X, zijn vrouw en hun twee kinderen ten laste. Ze genieten de verhoogde te-
gemoetkoming. Een van de kinderen begint in november 2015 te werken en schrijft zich in als ge-
rechtigde werknemer, met uitwerking op 1 oktober 2015. Hij maakt geen deel meer uit van het gezin 
“verhoogde tegemoetkoming”. Het recht wordt voor elk gezinslid beëindigd op de laatste dag van 
het tweede trimester dat volgt op het trimester waarin de wijziging in de gezinssamenstelling heeft 
plaatsgevonden, namelijk op 30 juni 2016. 

Het gezin dat bestaat uit de ouders en het kind ten laste zal een nieuwe aanvraag moeten indienen 
(nieuwe verklaring op erewoord, bewijsdocumenten) en als er aan de voorwaarden is voldaan, zal 
het een nieuwe opening van het recht betreffen. Dit zal ook het geval zijn voor het gezin van de 
nieuwe gerechtigde.

38. Art. 40.
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Het verlies van de hoedanigheid van persoon ten laste wordt niet als een wijziging van de gezins-
samenstelling beschouwd indien de personen waaruit het gezin is samengesteld dezelfde blijven: 
een echtgenoot die de hoedanigheid van persoon ten laste verliest om gerechtigde te worden, 
maakt nog altijd deel uit van het gezin, zelfs in een andere hoedanigheid. Het recht wordt dus niet 
beëindigd.

4.11.5. Wanneer de gerechtigde echtgenoot of samenwonende persoon ten laste wordt binnen 
hetzelfde gezin, meent men eveneens dat er geen wijziging van de gezinssamenstelling is en wordt 
het recht niet beëindigd.

De opname in het gezin van een kind ten laste wordt als een wijziging van de gezinssamenstelling 
beschouwd, behalve als het gaat om de opname in het gezin van een kind ten laste jonger dan 16 
jaar voor wie voor de eerste keer een inschrijving in het Rijksregister wordt gevraagd. 

Indien een kind dat ten laste van een ouder is ingeschreven echter persoon ten laste van zijn andere 
ouder wordt en indien zijn twee ouders deel uitmaken van hetzelfde gezin, wordt dat niet als een 
wijziging van de gezinssamenstelling beschouwd.

Het overlijden van een kind van minder dan 16 jaar wordt niet beschouwd als een wijziging in de 
gezinssamenstelling; het recht wordt voortgezet voor het gezin waarvan hij deel uitmaakte en het 
zal eventueel ingetrokken worden als gevolg van de systematische controle. Deze controle dient zo 
vlug mogelijk te gebeuren op basis van het gezin zonder het kind bij te rekenen.

  4.11.6. Een feitelijke scheiding is een wijziging van de gezinssamenstelling die onmiddellijk  
  in aanmerking wordt genomen (de periode van 6 maanden gedurende welke de echtgenoten 
nog steeds geacht werden één gezin te vormen volgens de bepalingen van het K.B. van 01.04.2007, 
werd geschrapt).

4.11.7. Wijziging van de gezinssamenstelling tussen de datum van de aanvraag en deze van de 
verklaring op erewoord.

Voor het onderzoek van de aanvraag wordt de gezinssamenstelling bevroren op het ogenblik van 
de aanvraag.

 Voorbeelden:

Op het ogenblik van de aanvraag op 5 mei 2015 is het gezin samengesteld uit een gerechtigde 
en zijn samenwonende. De twee personen scheiden op 2 juli 2015 (tijdens de termijn van twee 
maanden om het dossier te vervolledigen). Als ze de verklaring op erewoord en de bewijsdocu-
menten indienen binnen de termijn en de voorwaarden zijn vervuld, wordt het recht geopend. 
Op 2 juli is er een wijziging van de gezinssamenstelling, het recht neemt dus een einde op  
31 maart 2016. De twee gezinnen moeten een nieuwe verklaring op erewoord indienen met toepas-
sing van de gewone regels van opening van het recht.

4.11.8. Wanneer kunnen de nieuwe gezinnen een nieuwe verklaring op erewoord indienen?

 Voorbeeld:

Het gezin AB geniet de verhoogde tegemoetkoming; C wordt in het gezin opgenomen op  
14.11.X -> het recht voor AB wordt beëindigd op 30.6.X+1.
Het nieuwe gezin ABC kan tot op die datum een nieuwe aanvraag indienen opdat AB het recht on-
onderbroken kan genieten.
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Het gezin dient de nieuwe aanvraag in op 15.12.X:

referentieperiode van 1 jaar: inkomsten van X -1, opening van het recht voor C op 1.10.X }

referentieperiode van 1 maand: inkomsten van 11.X, opening van het recht voor C op 1.11.X }

referentieperiode van 1 maand en indiening van de aanvraag binnen de 3 maanden vanaf het  }

ontstaan van de indicator op 14.10.X: inkomsten van 11.X, opening van het recht voor C op 
1.10.X
referentieperiode =  lopende maand: inkomsten van 12.X, opening van het recht voor C op  }

1.12.X.

Het gezin dient de nieuwe aanvraag in op 15.5.X+1:

referentieperiode van 1 jaar: inkomsten van X, opening van het recht voor C op 1.4.X+1  }

referentieperiode van 1 maand: inkomsten van 4.X+1, opening van het recht voor C op 1.4.X+1 }

referentieperiode van 1 maand en indiening van de aanvraag binnen de 3 maanden vanaf het  }

ontstaan van de indicator op 14.3.X+1: inkomsten van 4.X+1, opening van het recht voor C op 
1.3.X+1
referentieperiode = lopende maand: inkomsten van 5.X+1, opening van het recht voor C op  }

1.5.X+1.

Het betreft een nieuw recht waarop de gebruikelijke regels betreffende de tussentijdse en systema-
tische controle worden toegepast.

4.12. Tussentijdse controle39

Deze procedure is van toepassing op de gezinnen voor wie het recht zonder referentieperiode werd 
geopend.

Het beherend ziekenfonds moet controleren of er op 30 juni van het jaar dat volgt op het jaar waarin 
het recht werd geopend, nog steeds een indicator binnen het gezin bestaat. Het beherend zieken-
fonds moet die controle vóór 1 september van datzelfde jaar uitvoeren.

 Voorbeeld: 
  Op 1 april 2015 werd het recht op de verhoogde tegemoetkoming zonder referentieperiode  
aan het gezin AB toegekend omdat A langdurig werkloos was.

De tussentijdse controle bestaat erin te controleren of er op 30 juni 2016 nog steeds een indicator 
in het gezin aanwezig is:

ofwel is A nog steeds langdurig werkloos -> de tussentijdse controle wordt stopgezet. }

ofwel is A niet meer werkloos -> maar geniet B invaliditeitsuitkeringen, de tussentijdse controle  }

wordt stopgezet.
ofwel hebben A noch B een indicator -> de tussentijdse controle wordt voortgezet. }

Indien op 30 juni van het jaar dat volgt op het jaar waarin het recht werd geopend geen enkel ge-
zinslid over een indicator beschikt en indien het gezin in de tussentijd geen automatisch recht ge-
niet, contacteert het ziekenfonds het gezin opdat het een verklaring op erewoord ondertekent. 

Als uit die verklaring blijkt dat de gezinsinkomsten (op de datum van de verklaring – er is overeengeko-
men om de inkomsten in aanmerking te nemen vanaf de maand die voorafgaat aan de indiening van 
de verklaring) niet het grensbedrag overschrijden dat op datzelfde moment van toepassing is, wordt 
het recht behouden. Die verklaring moet vóór 31 december van hetzelfde jaar worden ingediend.

Als uit die verklaring blijkt dat de inkomensgrens is overschreden of als het gezin geen verklaring 
indient vóór 31 december, wordt het recht op 31 december van dat jaar ingetrokken.

39 . Art. 36.
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Een verklaring die daarna wordt ingediend, wordt als een nieuwe aanvraag behandeld, met toepas-
sing van de gebruikelijke regels inzake de opening van het recht.

preciseringen

Als het ziekenfonds vaststelt dat er op 30 juni geen indicator is, maar later blijkt met terugwer- }

kende kracht dat er op die datum wel degelijk een indicator was, kan er van de procedure van 
de tussentijdse controle worden afgezien.

Als het ziekenfonds echter vaststelt dat er op 30 juni geen indicator is en er nadien een indicator  }

wordt teruggewonnen, wordt de procedure van de tussentijdse controle voortgezet.

Zodra de tussentijdse controle is uitgevoerd, wordt ze daarna niet meer opnieuw in vraag ge- }

steld. Het recht wordt behouden en de gebruikelijke regels van de systematische controle zul-
len worden toegepast. Als uit de systematische controle betreffende de inkomsten van het jaar 
waarin de tussentijdse controle heeft plaatsgevonden, blijkt dat het grensbedrag werd over-
schreden, zijn de gevolgen gelijk aan die van de systematische controle: beëindiging van het 
recht aan het einde van het jaar waarin de controle werd uitgevoerd (behalve in geval van fraude). 

De procedure van de tussentijdse controle is ook van toepassing wanneer het recht werd geopend 
zonder referentieperiode op basis van de indicator weduwnaar/weduwe.

4.13. Gevolgen van de systematische controle40

Voor de organisatie van de systematische controle, zie omzendbrief van de Dienst voor Administra-
tieve Controle.

Het ziekenfonds onderzoekt, op basis van de gegevens die in het kader van de systematische con-
trole zijn bezorgd en de elementen die het bezit, of het gezin al dan niet recht had op de verhoogde 
tegemoetkoming gedurende het jaar waarop die gegevens betrekking hebben41.

Indien, volgens de gegevens die de belastingadministratie heeft bezorgd, de inkomensgrens niet is 
overschreden, moet het ziekenfonds nagaan of het niet over elementen beschikt die dat resultaat 
kunnen wijzigen, in het bijzonder de inkomsten die in de verklaring op erewoord zijn aangegeven en 
die niet zijn opgenomen in de gegevens die de belastingadministratie heeft bezorgd (bijvoorbeeld: 
het kadastraal inkomen van de woning, roerende inkomsten).

Indien, volgens de gegevens die de belastingadministratie heeft bezorgd, de inkomensgrens is 
overschreden, moet het ziekenfonds nagaan of het niet over elementen beschikt die dat resultaat 
kunnen wijzigen, bijvoorbeeld: immunisatie van het kadastraal inkomen van de woning, beroepsin-
komsten van kinderen die kinderbijslag genieten.

Indien het ziekenfonds na dat onderzoek vaststelt dat de inkomensgrens niet is bereikt, wordt het 
recht voor één kalenderjaar verlengd.

 Indien het ziekenfonds na dat onderzoek vaststelt dat de inkomensgrens is bereikt, wordt  
  het recht ingetrokken op 31 december van het jaar waarin de controle werd uitgevoerd.
Het recht wordt ook ingetrokken op 31 december van het jaar waarin de controle werd uitgevoerd 
als er voor een gezinslid geen fiscale gegevens zijn bezorgd of als de bezorgde gegevens niet alle 
gezinsleden betreffen, ongeacht het resultaat van de gegevens die zijn bezorgd (al dan niet over-
schrijding van de inkomensgrens).

Uitzondering: als er geen gegevens zijn over een kind jonger dan 18 jaar, wordt het recht niet au-
tomatisch op 31 december beëindigd, maar onderzoekt het ziekenfonds de gegevens om na te 
gaan of het recht kan worden verlengd. Een kind beschikt soms immers wel over inkomsten (bijv. 
alimentatie).

40. Art. 37 tot 39.
41. Art. 37, § 3.
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indiening van een nieuwe verklaring op erewoord 

Wanneer het recht naar aanleiding van de systematische controle werd ingetrokken, kan het gezin 
een nieuwe verklaring op erewoord indienen.

Als het gezin die verklaring vóór 1 april indient, wordt het recht toegekend op 1 januari van het jaar 
dat volgt op het jaar waarin de controle werd uitgevoerd (dus zonder onderbreking), ongeacht de 
referentieperiode die van toepassing is. Het gezin zal in de systematische controle blijven.

Het gaat wel degelijk om de verklaring op erewoord die vóór 1 april moet worden bezorgd, niet en-
kel de aanvraag.

Indien de verklaring vanaf 1 april wordt ingediend, zijn de gebruikelijke regels inzake de opening van 
het recht van toepassing.

De nieuwe verklaring op erewoord moet na het verlies van het recht worden ingediend: ze moet dus 
worden ingediend tussen 1 januari en 31 maart van het jaar dat volgt op het jaar waarin de systema-
tische controle heeft plaatsgevonden. Het is de bedoeling om de situatie in aanmerking te nemen 
op het ogenblik waarop het recht niet meer wordt toegekend. 

   Wanneer het recht op verschillende datums moet worden ingetrokken, met toepassing van  
       de bepalingen betreffende de wijziging van de gezinssamenstelling, de tussentijdse controle 
of de systematische controle, dan is de kortste periode van behoud van recht van toepassing.42

4.14. Overgang van het automatisch toegekende recht op de verhoogde 
tegemoetkoming naar het recht dat na een inkomensonderzoek door het 
ziekenfonds wordt toegekend

De referentieperiode om het automatisch recht te verlengen, is het onmiddellijk voorafgaande ka-
lenderjaar. Het ziekenfonds kan dus pas op 31 december van het vorige kalenderjaar met zekerheid 
vaststellen dat het recht niet kan worden verlengd. 

Als het recht niet in het kader van het automatisch recht kan worden verlengd, beschikt het gezin 
over een termijn van drie maanden om een nieuwe verklaring op erewoord in te dienen (dus vóór  
1 april van het volgende jaar) teneinde het recht te genieten op 1 januari, dus zonder onderbreking, 
als de inkomensvoorwaarden zijn vervuld.

Na die datum zijn de gebruikelijke regels inzake de opening van het recht van toepassing.

Het gezin wordt opgenomen in de systematische controle volgens de gebruikelijke regels in geval 
van opening van het recht (zie hierboven, punt 4.13). De tussentijdse controle wordt uitgevoerd vol-
gens de gebruikelijke regels (zie hierboven, punt 4.12).

4.15. Overgangsbepalingen

Er zijn overgangsbepalingen vastgelegd voor de personen die de verhoogde tegemoetkoming op  
1 januari 2014 genieten krachtens het Koninklijk besluit van 1 april 2007. 

Er zijn meerdere situaties mogelijk:

verzekerde die het automatisch recht geniet in het kader van het Koninklijk besluit van   }

1 april 2007: de overgangsmaatregelen zijn noodzakelijk aangezien:

de referentieperiode voor de verlenging van het recht is veranderd }

het genot van het leefloon gedurende 6 onderbroken maanden niet meer in aanmerking  }

wordt genomen.

42. Art. 40.
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verzekerde die het recht geniet na een inkomenscontrole in het kader van de klassieke verhoog- }

de tegemoetkoming: de systematische controle wordt behouden.

verzekerde die het Omnio-statuut geniet: overgangsbepalingen zijn noodzakelijk om hem in de  }

systematische controle op te nemen, want het Omnio-gezin en het gezin “verhoogde tegemoet-
koming” kunnen verschillend zijn.

recHtHebbenden op Het automatiscH recHt43: verlenging van Het recHt in 
2015 en 201644

Men past de regels toe van het Koninklijk besluit van 1 april 2007 (art. 8 tot art. 9ter) om de rechten 
in 2014 en 2015 te verlengen.

 Voorbeelden:

1.  Een verzekerde geniet sinds 1 november 2013 een tegemoetkoming voor personen met  
een handicap: krachtens het Koninklijk besluit van 1 april 2007 geniet hij de verhoogde tegemoet-
koming van 1 november 2013 tot 31 december 2014. Om zijn recht in 2015 te verlengen, moet er 
worden nagegaan of hij een dergelijke tegemoetkoming heeft genoten tussen 1 oktober 2013 en  
30 september 2014 (referentieperiode van het K.B. van 01.04.2007). 

2. Een verzekerde geniet van juni 2013 tot januari 2014 ononderbroken het leefloon. Zijn recht werd 
geopend op 1 september 2013 tot 31 december 2014. Om zijn recht in 2015 te verlengen, moet er 
worden nagegaan of hij gedurende 3 maanden tussen 1 oktober 2013 en 30 september 2014 het 
leefloon heeft genoten; gedurende die periode werd het leefloon wel degelijk gedurende 3 maanden 
toegekend (oktober, november en december 2013): het recht wordt dus verlengd in 2015. 

3. Een verzekerde geniet het leefloon vanaf 15 oktober 2013: wanneer wordt zijn recht geopend? 
Op 31 december 2013 voldeed hij aan de voorwaarden opdat het recht zou worden geopend op  
1 januari 2014 tot eind 2015. 

4. Als hij echter vanaf 15 november 2013 het leefloon geniet, heeft hij krachtens het Koninklijk 
besluit van 1 april 2007 geen enkel recht op 1 januari 2014. De nieuwe regel wordt toegepast en het 
recht op de verhoogde tegemoetkoming wordt op 15 februari 2014 geopend.

5. Een verzekerde geniet het leefloon in augustus/september/oktober 2013 en in september/okto-
ber/november 2014:

opening van het recht (K.B. van 01.04.2007): 1 november 2013 -> 31 december 2014. }

verlenging in 2015:  }

1. volgens de regels van het Koninklijk besluit van 1 april 2007 (referentieperiode van 
01.10.2013 tot 30.09.2014): neen

 2. volgens de nieuwe regels (referentieperiode: 2014): ja

De toepassing van de nieuwe regels lijkt in dit voorbeeld dus minder gunstig. Op grond van de nieu-
we regels kan het recht echter worden toegekend op basis van 3 maanden leefloon in december 
2014 en dit tot 31 december 2015. De verzekerde wordt aldus in het nieuwe systeem opgenomen.

bijzonder geval: de recHtHebbenden op Het leefloon gedurende 6 
onderbroken maanden

Het automatisch recht op de verhoogde tegemoetkoming wordt hun niet meer toegekend.

In 2014 en 2015 wordt het recht verlengd volgens de regels van het Koninklijk besluit van  
1 april 2007.

43. Hfdst. II van het K.B. van 01.04.2007.
44. Art. 44.



38 I.B. 2015/2 - 4e Deel - Richtlijnen van het RIZIV

Bovendien worden ze op 1 januari 2015 in de systematische controle opgenomen.

 Voorbeeld: 
  Een verzekerde geniet in 2013 het leefloon gedurende 6 onderbroken maanden; de 6e  
maand is december 2013: wordt het recht voor hem geopend op 1 januari 2014? Op basis van het 
Koninklijk besluit van 1 april 2007 (art. 6) voldoet de verzekerde aan de voorwaarden om het recht 
te genieten op 1 januari 2014 (“vanaf de dag die volgt op het einde van de periode van zes maan-
den”). Zijn recht wordt op die datum geopend tot eind 2015. 

   Deze bepalingen beletten niet dat de regels in geval van verlies van de hoedanigheid van  
       afgeleide rechthebbende worden toegepast (art. 14, zie hierboven, punt 3.6).

Als het ziekenfonds de betrokken rechthebbenden onmogelijk kan identificeren wordt hun recht 
stopgezet. In dat geval nodigt het ziekenfonds hen uit om een aanvraag voor de verhoogde tege-
moetkoming na een inkomensonderzoek in te dienen.

recHtHebbenden op de klassieke verHoogde tegemoetkoming45: beHoud van 
de systematiscHe controle46

Die rechthebbenden worden in de systematische controle behouden, behalve als ze zich, met toe-
passing van artikel 30 van het Koninklijk besluit van 1 april 2007, niet meer in de periode van be-
houd van recht bevinden omdat de gezinssamenstelling werd gewijzigd.

recHtHebbenden op Het omnio-statuut47

Het is de bedoeling om die rechthebbenden in de systematische controle op te nemen. Er moet ech-
ter worden overgestapt van het gezin “Rijksregister” naar het gezin “verhoogde tegemoetkoming”.

Ofwel kan men het gezin of de gezinnen “verhoogde tegemoetkoming” meteen al samenstellen  }

en is het aantal leden in totaal identiek OF zijn er extra leden die kinderen ten laste jonger dan  
16 jaar zijn: men kan het gezin of de gezinnen in de systematische controle opnemen.

 Voorbeelden:

1.  Gezin RR = A (gerechtigde), echtgenoot B (gerechtigde), kind C (PTL van A), kind D  
(gerechtigde werkloze) gezin VT 1 = A B C, gezin VT 2: D.

2. Gezin RR = A (gerechtigde), echtgenoot B (gerechtigde) gezin VT = A B + C kind ten laste van B, 
dat elders woont en jonger is dan 16 jaar; bovendien wordt het recht aan het kind toegekend vanaf 
1 januari 2014.

Ofwel kan men het gezin “verhoogde tegemoetkoming” niet met zekerheid samenstel- }

len aangezien het gezin “Rijksregister” verschillende gerechtigden bevat die noch echtge-
noten, noch wettelijk samenwonenden, noch bloed- of aanverwanten tot en met de derde 
graad zijn: om het gezin te kunnen samenstellen en te bepalen of er zich tussen die gerech-
tigden samenwonenden bevinden, vraagt men een verklaring op erewoord zoals bedoeld in  
artikel 14, § 3 = om de hoedanigheid van samenwonende vast te stellen. Als ze nalaten dit te 
doen vóór 15 maart 2014, wordt het recht op 31 december 2014 beëindigd. 

Ofwel bevat het gezin “verhoogde tegemoetkoming” een gerechtigde of een persoon ten laste  }

die geen kind ten laste is dat jonger is dan 16 jaar en die de verhoogde tegemoetkoming niet 
geniet; in dat geval wordt het recht beëindigd op 31 december 2014.

45. Hfdst. III van het K.B. van 01.04.2007.
46. Art. 45.
47. Art. 46.
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ecHtgenoten die in een rustHuis verblijven48

Er bestaat geen bijzondere bepaling meer voor de echtgenoten die in een rusthuis verblijven: hun 
gezin wordt samengesteld volgens de algemene regels (ze vormen a priori dus één gezin). In de 
overgangsbepaling wordt voorzien dat als ze twee aparte gezinnen zouden vormen krachtens  
artikel 22 van het Koninklijk besluit van 1 april 2007 (waarin de overbrenging van de hoofdverblijf-
plaats naar een rustoord met een feitelijke scheiding wordt gelijkgesteld49), er geen tijdsbeperking 
op die situatie wordt toegepast, behalve indien zou blijken dat de nieuwe reglementering (één gezin) 
gunstiger is: bijvoorbeeld, slechts één van beide geniet de verhoogde tegemoetkoming, terwijl die 
op basis van de nieuwe reglementering door beide kan worden genoten.

De regels van het Koninklijk besluit van 1 april 2007 blijven van toepassing, zelfs als het gezin van 
één van hen is gewijzigd (bijvoorbeeld, de ene neemt een tweede persoon ten laste).

feitelijk gescHeiden ecHtgenoten50

Er bestaat geen bijzondere bepaling meer voor de echtgenoten die sinds minder dan zes maanden 
feitelijk gescheiden zijn. De overgangsbepaling voorziet dat de gezinnen die op 1 januari 2014 uit 
sinds minder dan 6 maanden feitelijk gescheiden echtgenoten bestaan (op die datum en volgens 
het K.B. van 01.04.2007 vormen zij nog één gezin), overeenkomstig de nieuwe reglementering wor-
den samengesteld (en dus twee gezinnen vormen). De wijziging van de gezinssamenstelling wordt 
geacht plaats te vinden op 1 januari 2014.

 Voorbeelden:

1.  A en B genieten de verhoogde tegemoetkoming op basis van een voordeel dat aan A  
is toegekend; ze scheiden op 1 november 2013: op basis van het Koninklijk besluit van  
1 april 2007 vond het verlies van de hoedanigheid van “afgeleide rechthebbende” 6 maanden later  
plaats (op 01.05.2014) en begon het behoud van recht op die datum te lopen (dus tot 31.12.2014). 
Krachtens de overgangsbepaling vindt het verlies van de hoedanigheid van “afgeleide rechtheb-
bende” op 1 januari 2014 plaats en begint het behoud van recht op dat moment te lopen (dus tot 
30.09.2014).

2. A en B, die de verhoogde tegemoetkoming genieten op basis van de inkomsten, scheiden op  
1 november 2013: men meent dat er een wijziging van de gezinssamenstelling is op 1 januari 2014, 
dus er is een behoud van recht tot 30 september 2014.

3. A en B, die niet de verhoogde tegemoetkoming genieten, scheiden op 1 november 2013: vanaf 
1 januari 2014 vormen ze twee gezinnen voor de verhoogde tegemoetkoming en kunnen ze elk een 
afzonderlijke aanvraag indienen.

 Omzendbrief V.I. nr. 2015/134 – 3991/262 van 11 mei 2015.

48. Art. 49.
49. Meer precies, de echtgenoot die zijn hoofdverblijfplaats heeft overgebracht naar een dienst of een instelling bedoeld in art. 34, eerste lid, 11° of 12° van  
 de GVU-wet.
50. Art. 49.


