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Rijksinstituut voor Ziekte- en Invaliditeitsverzekerin:

DIENST GENEESKUNDIGE VERZORGING

Correspondent :  Directie verzorgingsinstellingen
E-mail : psy@riziv-inami.fgov.be
Onze referte: Psy-Ortho/2022/003 Brussel, 4 mei 2022

Betreft: Overeenkomst eerstelijns psychologische zorg: artikel 13: gebruik van het budget voor de
werkingskosten.

Mevrouw, mijnheer,

Het Verzekeringscomité heeft op 25 april 2022 een nota goedgekeurd op voorstel van het
Begeleidingscomité van de overeenkomst psychologische zorg. De nota biedt een algemeen kader voor de
aanwending van het budget van de werkingskosten (art. 13), betreffende :

1. de opdrachten en de vergoeding van de innende ziekenhuizen;

2. de vergoeding voor de tijdsinbreng en de expertise om de opdrachten bedoeld in artikel 11 5° uit te
voeren.

Wat betreft de opdrachten van het innende ziekenhuis is in de overeenkomst een forfaitair bedrag
opgenomen van 30 000 euro, plus een variabel bedrag van maximaal 0,70 euro per gefactureerde sessie.
Gelet op de applicatie die de vzw IM ter beschikking heeft gesteld en het feit dat het innende ziekenhuis de
verstrekkingen niet meer zal attesteren en factureren en rekening houdende met de mogelijkheid dat een
innend ziekenhuis voor verschillende netwerken opdrachten mag uitvoeren, zal dit bedrag worden
geévalueerd op basis van de werkelijke uitgaven voor deze opdrachten.

Wat betreft de vergoeding voor de tijdsinbreng en de expertise om de opdrachten bedoeld in artikel 11
5° uit te voeren, kan deze het voorwerp uitmaken van een tussenkomst die is inbegrepen in de tien procent
om de werkingskosten te dekken, indien de volgende voorwaarden zijn vervuld:

- Het gaat om actoren die tijdelijk bijdragen aan de ontwikkeling van de psychologische zorg in de
eerstelijnsgezondheidszorg op het niveau van het lokale samenwerkingsverband;

- De som van deze vergoedingen bedraagt niet meer dan 5% (1/20ste) van het werkingsbudget;

- Het bedrag van de terugbetaling wordt afgesproken binnen het netwerk; de tarieven van de honoraria
uit de ziekteverzekering kunnen als indicatie worden gebruikt. Het innende ziekenhuis moet een
fiscale fiche opstellen.

- De persoon die een bijdrage levert vanuit een belangenorganisatie komt niet in aanmerking voor
deze vergoeding.



Aangezien deze nota deel uitmaakt van de uitvoering van de overeenkomsten tussen het Verzekeringscomité

en de netwerken, zal ze in werking treden op de datum van inwerkingtreding van de overeenstemmende
overeenkomsten.

U vindt de nota als bijlage.

Hoogachtend,

Jelle Coenegrachts,
Leidend ambtenaar a.i.

Digitaal ondertekend
door Jelle Coenegrachts
(Signature)

Datum: 12/05/2022
09:10:08



Overeenkomst psychische zorg in de eerstelijn: art. 13: besteding
werkingskosten

29/03/2022

Aanvullend kader voor aanwending van het werkingsbudget van het netwerk binnen de
overeenkomst betreffende de financiering van de psychologische functies in de eerstelijn

Voor de uitvoering van de opdrachten binnen deze overeenkomst kan het netwerk op jaarbasis beschikken
over een globaal budget dat bestaat uit de tegemoetkoming vanuit de verplichte verzekering voor
geneeskundige verzorging.

In artikel 13 is bepaald dat een deel van de tegemoetkoming van het Riziv kan aangewend worden voor
werkingskosten :

“Maximum 10 % van het totaalbedrag voor de ganse duur van de overeenkomst (§1, 4°) kan aangewend
worden voor de vergoeding van de kost voor:

1° de ondersteuning vanuit het netwerk bij de invoering van de 2 functies;

2° de governance van deze overeenkomst, de organisatie m.b.t. de uitvoering van de opdrachten,
de contacten met de zorg- en hulpverleners;

3° de ontwikkeling van een kwaliteitscultuur zoals bedoeld in artikel 10;

4° de initiatieven m.b.t. registratie van activiteit, onder meer voor de rapportering naar de overheid (zie
artikel 11, 12°);

5° de participatie aan evaluatieonderzoek;

6° de lokale coérdinator;

7° de organisatie van opleiding met betrekking tot de werking van het netwerk

8° het beheer van de overeenkomst met de klinisch psychologen/orthopedagogen of met de
andere actoren die opdrachten krijgen in deze overeenkomst en van het ganse proces van
facturatie en betaling. Deze kost bedraagt 30.000 euro verhoogd met maximum 0.70 euro per
gefactureerde sessie.

Daartoe worden pseudocodes toegewezen worden aan de volgende kostenplaatsen:

793833 kost van het ziekenhuis voor de administratieve last (artikel 13, §2, 8°)
793855 kost van vergaderingen, verplaatsingskosten

kost personen die ingezet worden om opdrachten te vervullen (andere dan de
793870 individuele sessies, groepsinterventies of andere opdrachten dan deze die zijn voorzien

in artikel 10, 9° van de overeenkomst)
kost van de soft- en hardware die noodzakelijk is op niveau van het netwerk om de

793892 uitvoering van de opdrachten te ondersteunen (met uitzondering van deze die gebruikt
wordt door de zorgverleners)

793914 kost voor communicatie naar de actoren/patiénten

793936 kost voor de organisatie van de groepsinterventies

Andere kostenplaatsen kunnen door het Riziv aan deze lijst toegevoegd worden. Deze worden
desgevallend gepubliceerd op de website van het Riziv.”

Op vraag van de netwerken wordt hieronder een kader beschreven voor de aanwending van het
werkingsbudget ten aanzien van 2 punten :
(i) Opdrachten en vergoeding van het innend ziekenhuis (pseudocode 793833)
(ii) Vergoeding van opdrachten (andere dan voorzien in artikel 10,9°) en overleg binnen het kader
van deze conventie (pseudocodes 793855 en 793870).



Opdrachten van het innende ziekenhuis (pseudocode 793833)
In de overeenkomst worden de opdrachten van het innend ziekenhuis als volgt omschreven:

- In te staan voor de vergoeding van de verstrekkingen/opdrachten volgens de bepalingen voorzien
in artikel 13. In dat verband vermeldt het ziekenhuis in de webtoepassing bij de VZW IM de
gegevens van de klinisch psychologen/orthopedagogen die de overeenkomst hebben gesloten met
het netwerk of die via een organisatie worden aangeduid;

- Het beheer van de overeenkomst met de klinisch psychologen/orthopedagogen of met de andere
actoren die opdrachten krijgen in deze overeenkomst en van het ganse proces van facturatie en
betaling;

- Meedelen van de werkingskosten in de toepassing VZW IM.

Voor bovengenoemde opdrachten voorziet de overeenkomst een forfaitair bedrag van €30.000, verhoogd
met een variabel bedrag van maximum €0.70 per gefactureerde sessie. Gelet op de toepassing die de VZW
IM ter beschikking stelt en het niet langer het innend ziekenhuis is dat de verstrekkingen zal attesteren en
facturen en gelet op de mogelijkheid dat 1 innend ziekenhuis de opdrachten kan uitvoeren voor meerdere
netwerken zal dit bedrag worden geévalueerd op basis van de werkelijke uitgaven in verband met zijn
missies.

Vergoeding voor de inbreng van tijd en expertise met het oog op het
concretiseren van de wijze waarop inhoud kan worden gegeven aan de
opdrachten zoals bedoeld in artikel 11,5° (pseudocodes 793855 en
793870).

Het is belangrijk om de participatie en inzet van expertise die wordt ingebracht door de actoren van het
netwerk en de lokale samenwerkingsverbanden wordt gevaloriseerd en aangemoedigd, als onderdeel voor
de verdere uitbouw en concretisering van de opdrachten zoals die zijn omschreven in de RIZIV-
overeenkomst en meer concreet in artikel 11,5°.

Deze opdrachten kunnen vanuit de 10% werkingsmiddelen vergoed worden als :

- Het gaat om de inbreng van tijd en expertise opdat de psychologische zorg een plaats krijgt binnen
de organisatie van de zorg op lokaal niveau binnen de door de deelstaten erkende of aangeduide
lokale samenwerkingsverbanden. De tegemoetkoming moet beschouwd worden als een (tijdelijke)
incentive voor de actoren die, binnen de bevoegdheden van de deelstaten en aansluitend op de
initiatieven die op dat niveau worden genomen, een bijdrage leveren voor het ontsluiten van de
psychologische zorg in de eerstelijn. Bij wijze van voorbeeld kan het gaan om de tijd die nodig is
voor het overleg tussen lokale partners, beslissingsbomen uitwerken, maar dan steeds op niveau
van het lokaal samenwerkingsverband;

- De som van deze vergoedingen is niet hoger dan 5% (1/20°*) van de werkingsmiddelen;

- het bedrag van de vergoeding wordt afgesproken binnen het netwerk; als leidraad kunnen hierbij
de tarieven van honoraria binnen de ziekteverzekering worden gehanteerd. Een fiscale fiche wordt
gemaakt door het innend ziekenhuis;

- de persoon die een inbreng doet vanuit een belangenorganisatie kan geen aanspraak maken op
deze vergoeding.
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