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1) Overeenkomst betreffende de financiering van de psychologische functies in de
eerstelijn via netwerken en lokale multidisciplinaire samenwerkingsverbanden:
omzendbrief aan de netwerken geestelijke gezondheid: versoepeling van
bepaalde voorwaarden.

2) Factureringstool: stand zaken van de werkingskosten en dashboard

1. Overeenkomst betreffende de financiering van de psychologische functies in de
eerstelijn via netwerken en lokale multidisciplinaire samenwerkingsverbanden:
omzendbrief aan de netwerken geestelijke gezondheid: versoepeling van bepaalde
voorwaarden.

De overeenkomst tussen het Verzekeringscomité van het riziv en de netwerken geestelijke
gezondheid betreffende de financiering van de psychologische functies in de eerste lijn via
netwerken en lokale multidisciplinaire samenwerkingsverbanden” ging van start op 1/9/2021
en kende na een transitieperiode met de vorige conventie, een echte start in alle GGZ-
netwerken op 1/1/2022. Deze nieuwe overeenkomst geldt tot en met 31 december 2023 en
wordt niet stilzwijgend verlengd.

Zoals omschreven in de inleiding van de overeenkomst, stellen de netwerken en de klinisch
psychologen/orthopedagogen waarmee een conventie wordt afgesloten, zich als doel om de
geestelijke gezondheidszorg toegankelijker te maken, dicht bij de leefomgeving van de burger
te brengen, in samenwerking met de actoren in de eerste lijn.

Er is grote appreciatie voor het vele werk dat de partners in de netwerken samen met de
netwerkcoordinatoren op korte tijd hebben verzet. Er werd heel wat voorbereidend werk
geleverd om de filosofie van de RIZIV-conventie uit te leggen en een draagvlak te creéren bij
de verschillende partners. In deze filosofie willen we geen nieuwe silo maken in de GGZ en
hebben we niet gekozen voor een systeem dat enkel gebaseerd is op een terugbetaling van
individuele sessies. We hebben daarentegen de ambitie geformuleerd om te streven naar een
inclusief geestelijk gezondheidssysteem, dicht in de leefomgeving van de burger, door co-
creatie en integratie van de actoren in de eerste lijn en de gespecialiseerde GGZ. Dit vizier
moeten we voor de toekomst en de verdere ontwikkeling van deze conventie blijven
aanhouden.

Het werk is echter nog niet af. De bedoeling is om deze visie ook duidelijk te stellen in het
Interfederaal plan voor geintegreerde zorg dat in voorbereiding is, waarbij wordt uitgegaan
van de holistische zorg rond een patiént. Het Verzekeringscomité wil de verdere ontwikkeling



en groei van deze overeenkomsten verder stimuleren en zeker niet afremmen. De
maandelijkse gegevens van VZW IM (laatst beschikbare cijfers maart 2023) tonen aan dat:

¢ Een aantal netwerken niet, nog niet of reeds het maandelijks beschikbaar zorgbudget
bereiken. Het Riziv verwacht op basis van een trendanalyse dat de uitgavenevolutie
de komende maanden nog verder zal stijgen en dat meer en meer netwerken het
plafond van het zorgbudget voor 2023 zullen bereiken of zelfs overschrijden. Dit kan
leiden tot een remmend effect en een stagnatie in de verdere groei, alsook tot
wachtlijsten.

e Gemiddeld 19% van de interventies wordt outreachend georganiseerd op
vindplaatsen. Het samenwerken op vindplaatsen wordt echter in sommige contexten
ontmoedigd door een aantal financi€éle en organisatorische drempels waarvoor er
oplossingen gevonden moeten worden.

e 1% groepssessies worden terugbetaald voor 2 uur met een gemiddelde van 5
deelnemers. Groepssessies alsook de samenwerking met ervaringsdeskundigen en
andere niet GGZ-actoren moet nog verder ontwikkeld worden Ondersteuning inzake
organisatie van deze groepssessies vanuit het netwerk is noodzakelijk.

Het RIZIV heeft op basis van de maandelijkse gegevens tot en met maart 2023 een
trendanalyse uitgevoerd.

Voor de maanden april t.e.m. december 2023 werd er gekozen voor een trendformule op basis
van de laatste maanden (per netwerk werd er gekeken naar de relevantste groei). Uit deze
trendanalyse blijkt dat er voor het jaar 2023 een onderbenutting zal zijn van ongeveer 13
miljoen euro, hetgeen neerkomt op ongeveer 10% van het beschikbare budget.

Gelet op deze onderbenutting van het budget 2023 en om de verdere innovatieve
ontwikkelingen te stimuleren, heeft het Verzekeringscomité beslist dat de netwerken in
2023 extra uren kunnen contracteren met als focus het versterken van het
vindplaatsgericht werken en de organisatie van groepssessies. Concreet gaat het over
de volgende maatregelen die, voor de technische uitvoering ervan, nog via VZW IM worden
bekeken:

e Het plafond van 10% binnen het zorgbudget van het netwerk voor “andere
opdrachten” wordt opgeheven en de uitgaven geneutraliseerd (dit wil zeggen dat
deze uitgaven geen deel meer uitmaken van het geplafonneerd zorgbudget : de
uitgaven voor deze opdrachten komen niet ten laste van het netwerk en hebben dus
geen gevolgen voor het zorgbudget) zodat meer initiatieven kunnen georganiseerd
worden in het ondersteunen van vindplaatsen én de organisatie van een
gemeenschapsgericht groepsaanbod van meer dan 15 personen.

e Groepssessies en outreachend werken worden budgettair geneutraliseerd in het
netwerk in 2023 vanaf een bereikt plafond:

o De uitgaven voor groepssessies worden geneutraliseerd wanneer ten minste
10% van het aantal patiénten in groepssessies wordt behandeld (d.w.z. maken
geen deel uit van het geplafonneerde zorgbudget : de uitgaven voor de sessies
boven de 10% komen niet ten laste van het netwerk en hebben dus geen
gevolgen voor het zorgbudget).

o De uitgaven voor outreachende! sessies worden geneutraliseerd zodra 20%
van de individuele sessies in outreachend verband wordt uitgevoerd (d.w.z.

1 Outreachend werken wordt gedefinieerd als een inspanning leveren om een verstrekking te verrichten op een (al dan niet
collectieve) plaats buiten het traditionele werkterrein teneinde bevolkingsgroepen te bereiken die moeilijker toegang hebben tot
zorg of diensten. Zo worden, in het kader van de overeenkomst, de verstrekkingen als "outreachend" beschouwd wanneer ze
worden verricht op eender welke plaats buiten de privépraktijk(en) van de psycholoog/orthopedagoog (of groepspraktijk van



dat ze niet langer deel uitmaken van het geplafonneerde zorgbudget : de
uitgaven voor de sessies boven de 20% komen niet ten laste van het netwerk
en hebben dus geen gevolgen voor het zorgbudget).
¢ In de samenwerking met vindplaatsen die, omwille van hun regelgevend kader geen
remgelden kunnen aanrekenen (vb de scholen) kan de interventie voor 100% van het
bedrag aan het netwerk worden aangerekend. De lijst van vindplaatsen waarvoor dit
van toepassing is, zal na analyse van deze situaties, meegedeeld worden aan de
netwerken.

Daarnaast zijn een aantal maatregelen nog in voorbereiding die een structurele impact zullen
hebben op het beschikbaar urencontingent van het netwerk en bijgevolg op het zorgbudget.
In het kader van de begrotingscontrole 2023 werd beslist om binnen de beschikbare
budgettaire ruimte te investeren in onder meer volgende initiatieven:

e eetstoornissen bij jongeren
o de toegang van gedetineerden tot eerstelijnspsychologische zorg

Tot slot is de groei van het geintegreerd samenwerkingsmodel en de budgettaire investering
in de GGZ dermate belangrijk dat het werk ook na 2023 moet verder gezet worden. Om deze
continuiteit te garanderen in 2024/2025 zal op basis van de evaluatie van de EPCAP 2.0
studie deze overeenkomst geactualiseerd worden. Een agenda met actualisatiepunten wordt
voor de zomer opgemaakt zodat deze vervolgens vanaf september in het begeleidingscomité
kunnen besproken worden. Overleg met de netwerken zal uiteraard van essentieel belang zijn
bij de voorbereiding van deze actualisering.

2. Factureringstool: stand zaken van de werkingskosten en dashboard

Artikel 13, 82, 4° van de overeenkomst inzake psychologische zorg in de eerste lijn bepaalt
dat het ziekenhuis dat het netwerk vertegenwoordigt met het oog op de regularisatie van deze
voorschotten de kosten moet factureren (door vermelding van de pseudocode) voor de
gemaakte kosten in de factureringstool van de vzw IM voor de maand mei 2023. Wegens
technische moeilijkheden zullen deze kosten pas vanaf juni 2023 in de factureringstoepassing
kunnen worden ingevoerd. In afwijking van artikel 13 wordt daarom verwacht dat de kosten
van uw netwerk uiterlijk op 5 augustus 2023 zijn ingevoerd.

De ontwikkeling van uw netwerkdashboard vordert. De werkgroep die zich met deze taak
bezighoudt, komt regelmatig bijeen om de voortgang op te volgen en feedback voor
verbetering te geven. Verwacht wordt dat het dashboard tegen juli 2023 functioneel en dus
beschikbaar zal zijn. Tussen nu en juli blijit u maandelijks individuele netwerkrapporten in
Excel-formaat ontvangen.

Hoogachtend,
Digitaal ondertekend
door Mickaél Daubie
(Signature)
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22:11:01

Mickaél Daubie,

Leidend ambtenaar

psychologen/orthopedagogen) of buiten de diensten/instellingen die specifiek gericht zijn op geestelijke gezondheidszorg (bv.
GGZ, psychiatrisch ziekenhuis, ...) en dit los van de verstrekkingen die in het kader van andere financieringen worden verricht.
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