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Omschrijving ZIV-codes 4 en 10 — verlengde termijn voor nakoming
van bijdrageplicht voor de verlenging van het recht op geneeskundige
verzorging

1. Situering

In de technische notavan 30/08/2019 is een omschrijving van de ZIV-codes opgenomen die
gebruikt moet worden door alle partners zodat een éénduidige interpretatie mogelijk is.

Er bestaat evenwel nog enige onduidelijkheid over bepaalde codes, meer bepaald over de
codes 4 en 10. Daarom worden er door deze nota enkele aanpassingen en verduidelijkingen
aangebracht in kleur.

Hiernavindt u opnieuw de integrale tabel. De nieuwe interpretatie van de codes 4 en 10 is
van toepassing op de ZIV-bons met betrekking tot het jaar 2021 die in de loop van 2022
zullen verstuurd worden (en eventueel ook op ZIV-bons met betrekking tot voorgaande
jaren die in 2022 nog zouden verstuurd worden).

01 e zelfstandige in hoofdberoep véor de pensioenleeftijd (artikel 12, § 1 en
§ 1bis (= primostarters), K.B. nr. 38

e student-zelfstandige met bijdragen hoger of gelijk aan de
minimumbijdrage hoofdberoep (artikel 12bis, § 2, K.B. nr. 38)
= code (1)3

e zelfstandige met toepassing van artikel 37 ARS met bijdragen hoger of
gelijk aan de minimumbijdrage hoofdberoep

e zelfstandige die geacht wordt zijn bijdragen betaald te hebben in het
kader van bepaalde crisismaatregelen’

" Het betreft hier de maatregelen voor de sectoren in crisis die het voorwerp uitmaken van een nota aan
de fondsen van het type P.740.88 (betalingsfaciliteiten voor bepaalde kwartalen). Voorbeeld: nota P.740-
88-21-6 coronavirus, nota P. 740-88-20-17 crisis in de pluimveesector, melkveesector en
varkenssector,...

N.B. zie de IMvan 22 december 2020 voor wat betreft de bijdragebon van 2020 voor de
zelfstandigen die een corona-afbetalingsplan stipt naleven in 2021.
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02

zelfstandige in bijberoep véor de pensioenleeftijd met bijdragen lager dan
de minimumbijdrage hoofdberoep maar hoger dan nul euro (artikel 12, § 2,
2de lid, K.B. nr. 38)

03

zelfstandige in bijberoep voor de pensioenleeftijd met bijdragen hoger of
gelijk aan de minimumbijdrage hoofdberoep (artikel 12, § 2, tweede lid K.B.
nr. 38)

04

zelfstandige die gepensioneerd is (vervroegd rustpensioen als werknemer
of zelfstandige) of de pensioenleeftijd bereikt heeft, met bijdrageplicht
(artikel 13, § 1, 2d¢, 3% en 4d¢ |id, K.B. nr. 38) en wiens bijdragen lager zijn
dan de bijdragen van een zelfstandige in hoofdberoep of zonder
bijdrageplicht (artikel 13, § 1, 1ste lid, K.B. nr. 38), en voor wie er nog geen
pensioenattest is voor een volledig kwartaal.

Het betreft dus zelfstandigen die vallen onder artikel 13 K.B. nr. 38 en die
geen of verminderde sociale bijdragen verschuldigd zijn (en voor wie er nog
geen pensioenattest is voor een volledig kwartaal).

NB Zelfstandigen (artikel 13 K.B. nr. 38) die geen pensioen ontvangen maar
wel bijdragen betalen die minstens even hoog zijn als de minimumbijdragen
van een zelfstandige in hoofdberoep/maxistatuut (artikel 13, § 1, 2de lid, KB
nr.38), zullen een code 6 ontvangen.

05

zelfstandige in voortgezette verzekering en die bijdragen betaalt
overeenkomstig artikel 136ter KB 3 juli 1996 voor de sector
gezondheidszorgen en overeenkomstig artikel 41 KB 22 december 1967
voor de sector pensioenen.

06

zelfstandige die de wettelijke pensioenleeftijd bereikt heeft, maar geen
pensioen geniet, met bijdragen hoger of gelijk aan de minimumbijdrage
hoofdberoep of maxistatuut, en voor wie er geen pensioenattest is voor een
volledig kwartaal (artikel 13, § 1, 2% lid, K.B. nr. 38).

07

. zelfstandige met toepassing van artikel 37 ARS mét bijdrageplicht
(!!!indien de bijdragen even hoog zijn als die van een zelfstandige in hoofdberoep, zal ereen code
1 verstuurd worden).

o student-zelfstandige die een verminderde bijdrage verschuldigd is
(artikel 12bis, § 1, 2.,K.B. nr. 38) = code (1)2

Codes 08 en 09 bestaan niet meer

10

zelfstandige die - voor het kwartaal waarin hij de pensioenleetftijd bereikt of
als zelfstandige een vervroegd rustpensioen bekomt of als zelfstandige een
rustpensioen verkrijgt na het bereiken van de wettelijke pensioenleeftijd en
zijn beroepsbezigheid stopzet tijdens dit kwartaal - geen bijdragen
verschuldigd is voor het kwartaal van stopzetting in toepassing van artikel
15, § 2, tweede lid, 2° K.B. nr. 38. Die code 10 geldt enkel voor dit
kwartaal van stopzetting en waarbij het pensioenattest dit kwartaal
van stopzetting niet (volledig) dekt.
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11 zelfstandige in bijberoep, zonder bijdrageplicht (artikel 12, §2, 1ste lid, K.B.
nr. 38)

12 e zelfstandige met toepassing van artikel 37 ARS, zonder bijdrageplicht
o student-zelfstandige die geen bijdragen verschuldigd is (artikel 12bis, §
1,1.,K.B. nr.38) = code (1)1

13 zelfstandige (hoofdberoep, MWE maxistatuut, primostarter, student-
zelfstandige met bijdragen even hoog als die van een zelfstandige in
hoofdberoep) met vrijstelling van bijdragen (DVR) (artikel 17 K.B. nr. 38)

14 meewerkende echtgenoot mini-statuut “Q” mét bijdragen (artikel 7bis, § 3,
K.B. nr. 38)
15 Meewerkende echtgenoot mini-statuut “Q” die een vrijstelling van bijdragen

heeft bekomen ((artikel 50ter/4, § 1, 3de lid, ARS)

16 zelfstandige die het behoud sociale rechtenin het kader van het
overbruggingsrecht geniet

17 zelfstandige die de gelijkstelling wegens ziekte, de gelijkstelling in het kader
van mantelzorg /familieplan of de vrijstelling na bevalling geniet

18 meewerkende echtgenoot maxi-statuut “L” mét bijdragen (artikel 7bis, § 1,
K.B. nr. 38)

2. ontwerp: geldigheidsperiode bon wordt 5 jaar

Het huidige principe is dat het recht op geneeskundige verzorging verlengd kan worden voor
een bepaald jaar indien de gerechtigde in het refertejaar (kalenderjaar — 2) een hoedanigheid
van zelfstandige heeft tijdens het laatste kwartaal of in de loop van het daaropvolgende
kalenderjaar en in orde is met de sociale bijdragen in datzelfde refertejaar.

Tot nu moet de bijdrageplicht met betrekking tot het refertejaar vervuld zijn uiterlijk op 31
december van het jaar waarvoor het recht kan worden toegekend.

Een ontwerp van K.B. ligt voor waarbij het mogelijk wordt om de bijdrageplicht te vervullen tot

uiterlijk 31 december van het refertejaar +5.
De inwerkingtreding van dat KB wordt voorzien vanaf het refertejaar 2018.

3. Ondersteuning

Bijkomende vragen omtrent dititem kan u het best stellen via het PIRAMID-platform.
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